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TORTENELMI VISSZAPILLANTAS

A klasszikus iparjogvédelmi kategériak megjelenése és kialakuldsa hazankban tobb évszdzadra mutat vissza.

A szabadalmi jog elsO jelet a kirdly: kegyen alapuld ,,privilégiumokban’’ taldthaték meg, melyeket még minden
feltalsloi tevekenység nélkil a legkulonfélébb ipari és kereskedelmi tevékenységekre (arucikkek termelésére,
eladasara, vamszedésre stb.) adomanyoztak. A XVIII. szédzad elejétdl viszont az osztrdk csdszdrok és magyar
kiralyok szabadalmakat mar csak taldlmanyokra adtak. Az elsd lényeges szabalyozas |1. Ferenc csiaszar nevéhez
fizodik, aki 1794-ben kiadta szabalyzatat a talalmanyokrdl. A szabadalmi jog elvei és hatarozott szabdlyai
azonban csak az 1810. és 1820. évi csaszari nyilt parancsokban, valamint az ezt kdvetd (az 1832. és az 1852. évi)
osztrak szabadalmi torvényekben kristalyosodtak ki, mely torvények hatdlya Magyarorszagra is kiterjedt.

Az 1893. évi XLI. tc. alapjan Magyarorszag Ausztriatél fuggetlenil engedélyezte a szabadalmakat. Majd az 1895.
evi XXXVII. tc. kihirdette az elsO onalld magyar szabadalmi torvényt, amely — tobb kiegészitéssel és modositassat
- 1970-ig, a taldlmanyok szabadalmi oltalmard! sz6lé 1969. évi 1. torvény életbelépéséig volt érvényben.

A védjegy- €s - mintaoltalom jogintézményeinek kialakuldsaban jelentds parhuzamossag volt tapasztathaté. A
megkulonbozteto jeizések oltalma — a céhek tagjai altal készitett termékek jelzéssel vald eliatdsa — a kOzépkor
idejére nyulik vissza. Az elsé védjegypdtens 1858. december 7-én kelt. A magyar torvényhozas a védjegyoltalom
kerdesevel 1872-ben foglalkozott elsé izben, az 1873. évi bécsi vilagkidllitason bemutatott targyak arubélyeg-
-oltalma tekintetében. Az elsO hazai védjegytorvény 1890-ben jelent meg, amely modositdsokkal az 1969. évi 1X.
torvény életbelépéséig volt érvényben.

Az ipari mintaoltalomra 1907-ig az 1858., illetve az 1865. évi patensek rendelkezéseit alkalmaztdk. 1907-ben a
kereskedelemigyt miniszter rendelete szabdlyozta e kategoridt. Bizonyos modositdasokkal ez a rendelkezés ma is
hatalyos.

Az Orszagos Taldlimanyi Hivatal jogelGdje az 1895. évi XXXVII. tc. és végrehajtasi rendelkezései alapjan
megalakitott Szabadalmi Hivatal volt. Az onallé magyar szabadalmi hatdsag létrehozatalat az 1883. évi Parizsi
Unids Egyezmény azon rendelkezése is indokolta, mely az ipari tulajdon védelme céljabél 0ndlio bejelentéss
hivatal felaliitasara kotelezte a tagallamokat. Hazank 1909. janudr 1-t6l tagja ennek az Egyezménynek. Az
orszagos iparjogveédelmi hatdsag 1899-t0l a védjegyligyekkel, 1949-15! pedig az ujitdsok és az ipari mintak lGgyeivel
is fogialkozik.

1920-ban a Szabadalmi Hivatal Szabadalmi Birdsdggd alakult, majd a 11950/1948. Korm. sz. rendelet alapjan
létesiilt az Orszagos Talalmanyi Hivatal.

A felszabadulas utan az Orszagos Talalmanyi Hivatal feladatai annyiban valtoztak, hogy az iparjogvédelmi hat6ségi
feladatok etlatasa meliett elvi kozpont! wranyitd hatosagként foglalkozott az ujitomozgalommal, szervezte az
ujitasok és talalmanyok hasznositasat. Az ujitédmozgalom jogi szabalyozasardl el6szor 1948-ban adott ki a
kormany rendeletet. £zt szamos ujabb szabalyozas kovette.

AZ ORSZAGOS TALALMANYI HIVATAL
FELADATAI ES HATASKORE

- Az Orszagos Talalmanyi Hivatal (a tovdbbiakban: , OTH ') feladatait és hataskorét legutdbb a 2048/1967. (VI
20.) szamu kormanyhatdrozat szbalyozta. E hatarozat szerint

— az OTH az parjogvédelem orszagos hataskor( hatdsaga és kozponti allami elvi irdnyito szerve;

— az OTH elnoke a kormany gazdasagpolitikdja kialakitasanal érvényesiti az iparjogvédelem érdekeit és az
erdekelt miniszterekkel (orszagos hataskorli szervek vezetSivel), valamint mas illetékes szervekkel egyiitt-
mukodve kialakitja az iparjogvédelmi politikat;

— az OTH hatdsdgi jogkorében kiilonosen;
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a) végzi a taldlmanyi bejelentések vizsgalatat, a szabadalmak engedélyezését és nyilvantartasat, a védjegyek,
ipari mintak és eredetmegjelélések vizsgalatat, lajstromozdsdt és nyilvantartdsat;

b} ellatja az iparjogvédelmi tarsadalmi szervek szakmai felugyeletét és a szabadalmi ugyvivokkel kapcsolatban
a kulon jogszabalyban meghatadrozott feladatait;

c) iparjogvedelmi targyu id6szaki hivatalos lapot ad ki;

— az OTH az iparjogvédelem kozponti dllami elvi iranyitdsa korében kalonosen:

a) figyelemmel kiséri az iparjogvédelmi jogszabdlyok betartasat, a gazdasagi osztonzOk hatasat az iparjog-
védelmi tevékenységre, tudomanyos elemzés és gyakorlati értékelés alapjan a szikségnek megfelelen (i
jogszabalytervezeteket és kormanyintézkedéseket kezdeményez,

b) fejleszti az iparjogvédelmi nemzetkdzi kapcsolatokat, feladatkorében kezdeményezi az iparjogvédelmi
targyu nemzetkozi egyezményekhez torténd csatlakozast, erre vonatkozoan elOterjesztest tesz,

c) figyelemmel kiséri mas orszagok iparjogvédelmi tevékenységét és a szikséges kovetkeztetések levondsa utan
az iiletékes szervekhez megfeleld javasiatokat tesz;

d) az ide vonatkozé kulon jogszabalyok szerint — a szakszervezetekkel egyuttmikodve — ellatja az ujitdn és
feltalaléi mozgalom kozponti elvi iranyitasat és ezzel osszefuggden propagandajat;

e) ellitja az iparjogvédelmi kozponti dokumenticiés és informdcios feladatokat, az e teriileten folyé
tevékenységét iranyitja és sajat eszkozeivel elOsegiti;

f) szervezi és iranyitja a kilonbozo fokozatu iparjogvédelmi képzést és tovabbképzést, ideértve a vizsgaztatast
S,

g) az dgazati minisztériumokkal egyittmi(ikodve tdmogatdst ny(jt a vailalatok iparjogvédelmi tevékenységének
kialakitasdhoz és tovabbfejlesztéséhez, sajat dokumentacids és informacios szervezetuk kialakitasahoz;

h) a gazdasagi iranyitd szervek megkeresesére iparjogvedelmi vonatkozasu konkrét kutatasokat végez;
megrendelésre az iparjogvédelmi dokumentacio és informacio teren szolgaltatasokat nyujt;

— az OTH szervezetét és ugyrendjét a Hivatal elnoke allapitja meg.

A GAZDASAGIRANYITAS!I RENDSZER
REFORMJANAK HATASA

A gazdasagiranyitasi rendszerreformjanak az iparjogvédelem teruletén torténd végrehajtasahoz az OTH készitette
eld az uj szabadalmi és védjegy torvényt, az ) ujitasi rendeletet, a szikségesveégrehajtasi jogszabalyokat és
iranyelveket. Rendelet sziletett a szolgalati taldlmanyok feltalaléinak dijazasardl 1s. A jogi rendezés szamos
intézkedése a vallaiati onallosdg novelését célozta (pl. az G (jitdsi rendelet keretjellege, illetOleg a halasztott
vizsgalatu szabadalmi bejelentés itnézményének bevezetése).

Intézkedések torténtek a kozvetien vallalati érdekeltség novelésére és a vallalatt erdekek vedelmére. llyen volit pl.
az ingyenes u.n. tapasztalatcsere mozgalom helyett a talalmanyok, Gjitasok vallalatok kozotti téritéses
értékesitését lehetévé tevd rendelkezés, illetve az Gjitdsi javaslatok mas vallalatokhoz valé benydjtasanak
engedélyhez kotése.

A jogszabadlyalkotasi teuékenységén tulmenden az OTH a gazdasagiranyitasi reform veégrehajtasa érdekében
jelentOs erdfeszitéseket tett az iparjogvédelmi dokumentacids informacigs anyagoknak a vallalatok, intezmenyek
szamara szolgaltatas formajaban vald biztositasara.

Az OTH -nal a gazdasagiranyitasi rendszer reformjanak hatasaként jelentosen noOtt a kulfoldrOl szarmazo
szabadalmi és védjegybejelentések szama. Hazai szerveink részér0l jelentOs mértékben novekedett az igeny az

iparjogvédelmi dokumentacios és informacids szolgdltatdsok, valamint az iparjogvédelmi szakemberek képzése
irant,

o \
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AZ OTH GAZDALKODASI RENDSZERE

Az OTH 1972. janudr 11461 a folydszamlas {u.n. netto) elszamolds rendszerére tért at. E rendszer alapjan az OTH
bevételeib6l — az dllammal szembeni kotelezettség teljesitése utdn — kiadasait fedezi; az éves mérleg jovahagyasa,
valamint az allamot illetd rész befizetése utan fejlesztési és részesedési alapot képezhet. 1974. janudr 1-t0l a
Pénzlgyminisztériummal olyan két évre sz6ié6 megallapodas van érvényben, amelynek alapjan degressziv skala
szerint reszesul az OTH az eredménybdl.

A folyészamlas gazdédlkodasi renszer — a koOzvetlen anyagi érdekeltségen tilmenden — lehetOve tette az
eszkozokkel és munkaerdvel valé jobb gazdalkodast. A gazdalkodas eredménye az 1969—1973. kozotti években
89 milli¢ forint tobbletbevétel volt, amibdl 64.4 millio forint befizetése az allam kézve_tlen bevételét novelte.

AZ OTH MUNKAJANAK IRANYITASA

Az OTH munkajat — egyszemélyi felelés vezetdéként — az elnok irdnyitja, tdvollétében e feladatot az
elndkhelyettes latja el. Az einok kozvetlen felligyeletet gyakorol a Személyzeti és Oktatdsi Osztaly, valamint az
Eln6ki Titkarsdg felett. Az elnékhelyettes kOzvetien(il vezeti a M(iszaki Fejlesztési FGosztaly munkajat.

Az elndk tandcsadé szerve az EInoki Ertekezlet, amely rendszeresen, hetenként tartja Uléseit. Tagjai: az
elndkhelyettes, a fGosztalyvezetdk, a Személyzeti és Oktatdsi Osztdly vezetdje, valamint az OTH, parttitkara es
SzB titkdra. Az ertekezletre esetenként meghivdst kapnak az egyes napirendi témak szakértoi is.

Az Einoki Ertekezleten kerilnek megtargyalasra a Hivatal munkajat, feladatait, szervezetét érint0 lényeges
kérdések, a hivatali munkatervben eldirt hataridds beszdmoldok. Az Einoki Ertekezleten sziiletett dontések
végrehajtasanak ellenérzése folyamatosan torténik.

Az OTH éves munkatervek alapjén dolgozik. A kozbens6é feladatokat az elnok ,hatarozat”, illetve ,.einoki
utasitas’’ formajaban adja ki.

Az OTH dolgozéi az EInoKki Ertekezlet minden {lése utan tdjékoztatast kapnak a folyo munka eredményeirdl,
hibairdl, a feladatok végrehajtasarél, a hozott hatarozatokrdl, stb. A fOosztdlyvezetdk — az osztalyvezetOk
]elentése alapjan — hetenként kotelesek a dolgozékat foglalkoztaté problémdkat és kérdéseket az ElInoki
Ertekezlet elé tarni, valamint azokra az Elndki Ertekezleten tortént megvitatds utan valaszt adni,

Evenként eqy-két alkalommal az elndk a Hivatal egészének beszamolot tart az elvégzett munkard! és a kovetkezd
feladatokrdl.

A foosztalyvezetOk negyedévenkeént tartanak féosztalyi értekezletet.

SZERVEZETI FELEPITES AZ EGYSEGEK FELADATAI

Az OTH 1970-ig osztalyszervezetben, az einok kozvetlen irdnyitasdval miikodott. A megnovekedett feladatok és
az ezek ellatasdhoz feltétleniil sziikséges létszamnOvekedés a vezetés decentralizalasat, foosztalyi szervezet
kialakitasat kovetelte meg. Ennek megfelelGen jelenieg az OTH a kovetkezd f6 szervezeti egysegekbdl ali.

— EInoki Titkarsag,

-~ Személyzeti és Oktatdsi Osztaly,
— {parjogvédeimi FOosztaly,

— Miuiszaki Fejlesztési FGosztaly,
— lgazgatasi FOosztaly.

Az egyes f8asztalyok keretében osztilyok, illetve csoportok dolgoznak. Az OTH teljes szervezeti sémajat az 1. sz.
melléklet tartalmazza.

Az OTH egyes f0 szervezeti egységeinek teladatai és szervezete:
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Az Elnoki Titkarsdg

— koordindlja az elnok kdzvetlen hataskorébe tartozé ugyeket;

— elGkésziti, szervezi az EIndki Ertekezlet (léseit, ellendrzi a hozott hatadrozatok és intézkedések végrehajtasat,
elGkésziti az elnOki utasitasok tervezeteit, biztositja azok kiadasat.

Az EInoki Titkarsagon bel(il miikodik a Nemzetkozi Csoport (amely a Hivatal nemzetkozi kapcsolataibél adédé
feladatok ellatdasat biztositja), valamint a belso ellenOr.

A Személyzeti s Oktatdsi Osztaly

ellatja az 1019/1974. (V.2.) Mt.sz. hatarozatban megjeldlt személyzeti feladatokat, ennek sordn egyutt-
mukodik a gazdasagi vezetOkkel személyzet: feladataik elldtasaban, segiti, veleményezi e munkajukat.

Az Iparjogvédeimi Fdosztily

a Hivatal feladatat képezo hatdsagi teenddk és az dllami elvi irdnyitas ellatasa érdekében végzi kiilonosen:

— a szabadalmi bejelentések vizsgalatat, a szabadalmak engedélyezését, nyilvantartdsat, tovabba a védjegyek, ipari
mintak es eredetmegjelolések vizsgalatat, lajstromozasat, nyilvantartasat;

— a fOosztdlyvezetG altal esetenként megalakitott tandcsokban eljar a szabadalmakkal és védjegyekkel

kapcsolatos egyes jogvitakban;
\ |
— resztvesz az iparjogvédelmi propagandat szolgald el6adasok tartasaban, publikdcidok megjelentetésében;
— Végzi az iparjogvedelmi képzéssel és vizsgaztatdssal kapcsolatos feladatokat;

— elldtja a KGST-tagorszagok taldlmanyi hivatalai vezetSinek Ertekeziete munkdajaval kapcsolatban felmeriilt és
az elnok altal a fb6osztalyra bizott, valamint az elnok kiiion megbizasa alapjan kapott mas iparjogvédelmi
nemzetkozi feladatokat; |

— elvegzi a fOosztaly munkateriiletére esO jogi feladatokat;

— gazdalkodik a fOosztaly részére biztositott anyagi eszkozokkel.

Az Iparjogvédelmi Fosztily szervezeti felépitése:

— Titkarsagi és Jogi Osztaly,
— Szabadalmi osztalyok

1

Gépipari Osztaly,

Gydgyszeripari Osztaly,
Vegyesipari Osztaly,

Vegyipari Osztaly,

Villamos- és Muszeripari Osztaly,

ti

H

— Védjegyosztaly.

A Miszaki Fejlesztési FOosztadly

segitt a vallalatok, intezmények miuiszaki fejlesztési tevékenységét a rendelkezésre allo eszkozOkkel, ennek
keretében:

— vizsgalja és elemzi az iparjogvedeimi jogszabdlyok hatasat, a vallalatok iparjogvédeimi tevékenységét,
iparjogvédelmi jellegu informacidk, dokumentacidok felhaszndldsat és ezek alapjan javaslatot tesz az elndk
részére az uji~omozgalom, a feltalaldi tevékenység elvi irdnyitdsara vonatkozé intézkedések megtételére;

— az iparjogvédelmi kozponti informacids és dokumentacids tevékenység elvégzése, fejlesztése és koordinaldsa
celjabél a hazai szervek ilyen iranyu feladatainak ellatasat eiGsegiti;

— a minisztériumok, orszagos hataskorii szervek illetékeseivel egylUttmukodve tdmogatja a vallalatok, intéz-
mények iparjogvédelmi dokumentacids és informacios szervezeteinek l|étrehozasat, a meglevék tovabb-
fejlesztéset;

— az ujitdmozgalom, feltalaloi tevékenység fejlesztése érdekében kapcsolatot tart, illetve egyluttmikodik a
tarsadalmi szervekkel, elsOsorban a Szakszervezetek Orszdgos Tanacsa, a szakszervezetek megyei tandcsai
illetékes szerveivel;

erm 9o &3{37h, N (154
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— ellatja a szabadalmi tar és konyvtar mikodeésével kapcsolatos feladatokat, gondoskodik azok alland6
fejlesztésérod!, korszerdisitésérdl;

— a muszaki és iparjogvédelimi dokumentacidk, irodalmi anyagok felhasznalasaval — a tarsfGosztalyok ilyen
iranyG igényeinek kielégitése mellett — hazai és kulfoldi vallalatok, intézmények keérésére, térités ellenében
iparjogvédelmi dokumentacids és informacids, reprografiai (mikrofilm, foto, masolas, sokszorositas, stb.),
valamint nyomdai szolgaltatasokat nyujt; e tevékenységét az igényeknek megfelelden dllanddan boviti;

— elOsegiti @ muszaki ujdonsagok (talalmany, know-how, ipari minta, Ujitds. stb.) széleskoOr(i elterjesztését;

— szobeh vagy irasbeh kerelem, ililetve megkereses alapjan tajékoztatast ad a foosztaly feladatkorébe tartozo
jogszabalyi rendelkezésekr6l, az OTH hivatalos elvi allasfoglaldsairdl, szukséghez képest intézkedést kez-
deményez az elnok felé (pl. torvényességi ovas kérése, elvi alladsfoglalas kialakitasa érdekében);

— ellatja az OTH tevekenységével Osszeftiggd propaganda-feladatokat; '

— elldtja a KGST-tagorszagok talédlmanyi hivatalai vezetSinek Ertekeziete munkadjaval kapcsolatban felmerilt és
az einok altal a f0osztalyra bizott, valamint az elnok megbizasa alapjan kapott mas nemzetkozi feladatokat;

— gazdalkodik a féosztaly részére biztositott anyagi eszkozokkel;

— részt vesz az iparjogvédelmi oktatds munkajaban.

A Miszaki Feflesztési Fdosztdly szervezeti felépitése:

— Fo6osztalyi Titkarsag,

— Instruktori Osztaly,

— Dokumentacids és Informacios Osztaly,
— Kiaddi Osztaly,

— Szabadalmi Tar és Reprografiat Osztaly.

Az lgazgatasi FGosztaly

ellatjia az OTH mdkodéséve! kapcsolatos kOozponti ugyviteli, pénzigyi, gazdasagi és gazdaikodasi {igyeket,
valamint a forditasi feladatokat; ennek keretében

— biztositja és fejleszti az OTH Ggyvitelenek pontos és gyors mikodését;

— miikodteti az OTH munk3jat elGseqgitd Ugyvitelgépesitést és biztositja a gépesités bevezetését a kuldonbozd
szakteruleteken;

— elvegzi az allami és szolgalati titok vedelmével, a titkos ugykezeléssel kapcsolatos feladatokat;

— gondoskodik a tarsadaimi tulajdon védelmérol, a pénzigyi fegyelem és a szamviteli rend betartdsarol;

— ellatja az OTH és a hozza tartozé bérlemeények uzemelesével, fenntartasaval kapcsotatos feladatokat;

— intézi a nemzetkézi kapcsblatokkal osszefliggo forditéi munkat, valamint a protokoll és utlevél- Ggyeket;
— ellatja az elnok megbizasa alapjan az egyes nemzetkozi feladatokat;

— gazdalkodik a fOosztaly részére biztositott anyaqgi eszkozokke!;

— biztositja és lebonyolitjia az OTH &altalanos gazdalkodasat.

Az lgazgatdst Foosztaly szervezeti felépitése:

— FOosztaly Titkarsag,
— Pénzugyi Osztaly,

— Ugyviteli Osztaty,

— Gazdasagi Osztaly,
— Forditd lroda.

KADERHELYZET

Az OTH-nak feladatai ellatdsahoz mindenekeldtt diplomas, tobb nyelvet ismerd, szakmai gyakorlattal és
iparjogvédelmi ismeretekkel magas szinten rendelkezd mérndkdkre, e jogterlletet kiilOnosen jol ismerd jogaszokra
van szuksége. Tovabbi kovetelmény a legalabb kozépfoku politikai véegzettséqg.

MX‘#-‘I*Q"B?D/'M‘?L'} (284}
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Az OTH igen magas kovetelményeket tamaszt dolgozdival szemben. Igy pl. eqy szabadalmi beosztott ligyintézé
csak akkor tudja munkdjat a- kivant szinten ellatni, ha diplomds mérnok, tobb éves szakmai gyakorlattal
rendelkezik. Dolgozni (kutatni) tud a magyar, orosz, német, angol és francia nyelveken publikalt miiszaki
irodalomban, elvégzi a kb. két éves tanulast igényl0 szabadalmi ismeretek tanfolyamat és abbdl eredményes
vizsgat tesz.

Az OTH dolgozoival szemben tamasztott kovetelményeket a 2. sz. mellékletben kozolt elnoki utasitds hatdrozta
meg.

Az OTH létszamigényét meghatarozza a talalméanyi, a védjegy, az ipari mintaoltalmi bejelentések szdma (az ilyen
igyek ellatasahoz sziikséges létszamra nemzetkozileg elfogadott normativak vannak, pl. évi 84 szabadalmi
bejelentésre 1 f0), valamint a dokumentacids és informacids szolgaltatdsok mennyisége. A létszamigény kb. 90
szazaléka tehat objektiv modon hatdrozhato meg.

A gazdasagiranyitas G} rendszerében az OTH-ra harulé megnovekedett feladatok (amelyeknek a hatdsagi
engedélyezési ugyekre vonatkoz¢ legjellemzdibb adatait a 3. sz. melléklet tartalmazza) sztikségessé tették a létszam
emelését. A fejlesztés kovetkeztében az 1968-as 130 fOs létszam 1974-ben 203-ra emelkedett.

Az OTH személyi allomanyara vonatkozo egyes f6bb adatok a kovetkezdk:

1968 1974

(fO) (f6)
vezetd és érdemi Ugyintézd | 87 117
ugyviteli alkalmazott 26 45
kisegito 17 a1
no 65 130
30 éven aluli fiatal! 21 41

Az ertekelés idOszakaban a fluktuacié szamottevl, évenként a dolgozdk 10—15 szdzaléka ment el az OTH-to6!.
(1968—tol 1974. november 30-ig 216 dolgozé alit munkaviszonyba és 143 tavozott el. EbbSl 19-en
nyugdllomanyba keriiltek, négyen meghaltak.) Az (j munkatarsak felvétele sok nehézséggel jar, mivel a
kovetelményeknek megfeleld jelentkezGk tobbségének a lehetdségeknél jelentfsen magasabb a fizetési igénye.

A szemelyi allomany szakmai és politikai képzettsége.

1968 1974
(t0) (fo)
egyetemet, fOiskolat végzett 46 66
kozépiskolai végzettséggel rendelkezik 30 42
szabadalmi Ggyvivli képesitést szerzett 12 15
iparjogvédelmi szakvizsgat tett minden erdemi {gyintézd
feisGfoku, vagy azzal egyenértéki 1.
politikai végzettséget szerzett 6 16
kozépfoku, vagy azzal eqyenértékli
politikai végzettség(i 25 46
egy vagy tobb nyelvbé! tette le
az allamvizsgat 28 40

Az oOsszlétszdmon belll a felsG- és a kozépfoku szakmai végzettséggel rendelkez6k szamanak aranya csokkent.
Ennek oka az, hogy a szolgdltatasok fejlesztése (nyomda, xerox, fotd, film, stb.) elsOsorban szakmunkasok,
betanitott munkasok, gyors- és gépirdk felvételét tette sziikségesseé.

ax-A-d-e- Sk, (L0
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Az OTH-ra harulé megnévekedétt feladatok elvégzése indokolttd tette tobb Uj szervezeti egyséq létrehozasat, a
fOosztaly-szervezet kialakitasat, a vezetOk szdmadnak novelését.

Az OTH-—ban a jelenlegi 31 vezetObol 25 kerult sajat allomanybdl magasabb beosztasba, ilietOleg vezetdi
munkakorbe.

Az OTH vezet6i allomanyanak (einok, elnokhelyettes, fbosztalyvezetOk, osztalyvezetok és helyetteseik,
csoportvezetOk) osszetétele, szakmai és politikai képzettsége:

1968 1974
(f6) {fO)
vezetOk 20 31
a vezetOk kozu!:
parttag 10 16
nd | 3 7
30 éven aluli fiatal — 1
egyetemet, fOiskolat végzett 15 26
kozépiskolai végzettséggel rendelkezik 5 | 5
szabadalmi ugyvivdi képesitést |
szerzett 5 O
iparjogvedelmi szakvizsgat tett 20 31
felsOfoku, vagy azzal egyenértéki
politikai képzettséggel rendelkezik 4 8
kozépfoku, vagy azzal egyenértéku
politikai képzettséget szerzett 10 14

Az elmult években a szabadalmi Ugyvivoi képesitést megszerz6k szama 6rvendetésen novekedett. Kulonosen
pozitiv az, hogy a szabadalmak elbiraldsaval, engedélyezésével foglatkozé ot osztalyvezetd kozil négy rendelkezik
ezzel a legmagasabb iparjogvédelimi képesitéssel.

A fejibdés ellenére felsO— és kozépfoku politikai végzettséggel még mindig kevesen rendelkeznek. A jovGben
kilonosen fontos feladat lesz a vezetOk marxista-leninista képzettségének fokozasa.

Nem kielégito az érdemi UgyintézGk jelenlegi nyeivtudasa. A fokozodd hazai és nemzetkozi feladatok jobb
megoldésa érdekében novelni kell a magasszintli — els6sorban orosz — nyelvtuddssal rendelkez6k szamit.

Az OTH 5 éves kaderfejlesztési terve elkészilt. Készil az oktatasi-tovdbbképzési terve. Folyamatban van egy (;j,
fejlettebb mindsitési rendszer bevezetése is. |

ALLAMIGAZGATASI KAPCSOLATOK

Az OTH kapcsolatai az allamigazgatasi szervekkel altalaban jok, illetve megfelelOk. Hataskori vitdk nincsenek,
atfedések a munkaban nem tapasztalhatok. Hianyossag, hogy annak ellenére, hogy a 2048/1967 sz
kormdnyhatarozat az OTH feladatai kozott kimondja hogy:

Az Orszégos Taldlmanyi Hivatal eindke a kormdany gazdasagpolitikaja kialakitdsanal érvényesiti az iparjogvé-
delem érdekeit az érdekelt miniszterekkel, valamint mas illetékes szervekkel egyutt kialakitjaaz iparjogvédelmi
politikat”’

nem vagy nem Kkell6 id6ben kap az OTH elnoke informaciot az iparjogvédelem teruletét érinto egyes
intézkedésekrdl, jogszabalytervezetekrd!; azok elGkészitése soran sok esetben véleményét sem keérik ki, s igy nincs
moédja a fenti kormanyhatdrozatban foglaltakat teljesiteni. Ezt a megdllapitdst a kovetkez{ peldak 1is
aldatamasztjak:

1. Az 1968. januiar 1-én hatalybalépett ujitasi rendelettel kapcsolatos koncepciot az OTH véleményenek
megkérdezese nélkul dolgoztak ki.

AR
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2. A Magyar Népkoztarsasdg és az Osztrdk Koztirsasidg kozott kotott, a termékek szarmazdsi jelzéseinek,
eredetmegjelolésének és a szarmazdsdra utalo egyéb elnevezéseknek a védelmére vonatkozo egyezményrél az OTH

a sajtobdl értesilt. (Megjegyezziik, hogy osztrék részrél a targyald delegacioban az Osztrdk Szabadalmi Hivatal
képviselve volt és az osztrak fél kifogasolta is az OTH hidnyat).

3. A kiilkereskedelmi torvény tobb iparjogvédelmi vonatkozasu rendelkezést tartalmaz. A tervezet vélemeénye-
2ésébe az OTH-—t — ennek ellenére — nem vontak be.

4. Az 5/1974. {I. 17.) MT. szdmu rendelet médositotta a szeliemi tévékenvséget folytaték jovedelemaddjara

vonatkozé 43/1971. (XII. 17.) Korm. szamu rendeletet. A modositdas bar kizarédlag az iparjogvédelmi
kategdriakra (know-how) vonatkozott, az OTH véleményét nem kérték ki.

A fenti példdk és mds esetek arra mutatnak, hogy néhdny &llamigazgatasi szérv nem tesz eleget annak az
elGirdsnak, amely szerint az illetékes orszdgos hataskori szerv véleményét kozvetlendil ki kell kérni.

KAPCSOLATOK A TARSADALMI SZERVEKKEL

Az OTH-nak j6k a kapcsolatai az MSZMP KB, a megyei pédrtbizottsdgok illetékes osztalyaival, a KISZ KB
ifjdmunkas osztalyaval. Az OTH rendszeres munkakapcsolatban all a SZOT—tal, a szakmai szakszervezetekkel, a
Szakszervezetek Megyel Tanacsaival. Az yjitdmozgalomra vonatkozé minden rendelettervezetet az OTH a
SZ0T—tal kozosen dolgozott ki, illetve terjesztett eld. Egyittes munka eredmeényeképpen keriiltek kiadasra az
OTH ,ba SZ0T ,a TOT és az OKISZ koz0s iranyelvei az Gjitasi rendelet végrehajtasara.

Az OTH—nak ,, Egyuttmiikodési megallapoddsa’” van a Borsod megyei SZMT-vel, a Szolnok megyei SZMT-vel és a
kozeljovében keril sor ilyen megdliapodésra a GySr megyei SZMT -vel.

Ezen egyuttm(ikodési megdllapodédsok az iparjogvédelmi kultlira szélesitését, szakemberek képzését, a szakteriilet
propagandajat szolgaljak igen j6 eredménnyel.

NEMZETKOZI KAPCSOLATOK

A szocialista orszagok talalmanyi hivatalai kozotti rendszeres és szervezett egyuttmiikodés 1959-ben kezdbdott.
Munkamegosztas keretében az orszagok a magyar hivatal elnokét biztak meg a Nemzetkozi Szervezetek Titkarsaga
megszervezésével és a nemzetkozi munka koordinaldsanak feladataival.

A KGST-ben egyuttmiikodd szocialista orszédgok Talélma’nyi Hivatalai elndkeinek Ertekezlete 1971-t6! a KGST
alland6 szerveként folytatja munkdjat. 1974-ben az Ertekezlet elndki tisztét az OTH elndke tdltotte be.

A KGST egyuttmiikodésnek kiilonosen fontos eredménye az 1973-ban megkotott, a gazdasagi és tudomanyos-
-miszaki egyuttmikodés soran a taldlmanyok, ipari, haszndlati mintdk és védjegyek jogi oltaiméardl szélo
megaliapodas, amelynek elfkészitése soran az OTH-nak igen jelentds nehézségek kel kellett megkiizdenie.

A szocialista dllamok kozotti kétoldalu egyittmiikodés jelentOsebb lépései voltak a MNK és az NDK kormanyai
kozott kotott iparjogvédelmi egyezmény, a honvédelem érdekeit szolgdld titkos tudomanyos-miiszaki eredmé-
nyek jogi oltalmara vonatkozé egyezmény, a magyar és a lengyel iparjogvédelmi hatdsag kozotti egy Ottmiikodésre
vonatkozd megallapoddas megkotése. Jelenleg tdbb mas szocialista orszaggal (Szovjetunid, Kuba, Bulgéria,
Romania) készii hivatalok kozotti kétoldalu megallapodas.

Az Ertekezlet 1975. évi munkaterve 38 pontbdl allo olyan teladatsort hataroz meg, amely igen jelentds munkat és
anyagi terhet jelent az OTH szdmara.

Az OTH elnoke képviseli az MNK érdekeit az ENSZ specializdlt szervében,a Szeller;ﬁ Tulajdon Vilagszervezetében
(WIPQ). E szervnek Magyarorszdg mar kozel 70 éve tagja.

Az 1974. évben vait lehetdvé elbszor, hogy a Vilagszervezet egyik féigazgatohelyettese — kozgyulési hatdrozat
alapjan — szocialista allam allampolgéra legyen.

A Vilagszervezetnek az ENSZ szakositott szervvé valasat elGkészité munkalatok sordan az ECOSOC altal kikildott
targyald bizottsagba Magyarorszagot is bevalasztottdk. A Vildgszervezet kozgydilése 1974-ben egyhangulag
elfogadta az ENSZ szakositott szervvé valasat.

*
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1964 folyamdn a Parizsi Unid keretében foglatkozni kezdtek a szerz6i tanusitvany kérdésével, amelynek

eredményeként a Parizsi Unios Egyezmény Stockhoimi Okmanya (1967) a szerzdi tanusitvanyos bejelentéseket az
elsObbség szempontjédbdl azonositotta a szabadalomra vonatkozé bejelentésekkel.

1964-ben Magyarorszagot bevélasztottak a Parizsi Unié Végrehajté Bizottsagaba, amelynek — hasonlé kis orszég
esetében teljesen szokatlan médon — mér 11 éve tagja.

1965-ben a Szovjetunid belépett a Parizsi Uniés Egyezmény és tobb maés iparjogvédelmi egyezmény tagjai kozé. E
lépésben jelentls segitséget nyujtott az OTH.

1966-ban az Orszdgos Taldlményi Hivatal és a Parizsi Unié Nemzetkozi irodaja (BIRPI) Budapesten Kelet-Nyugat

Iparjogvédelmi Szimpoziumot rendezett, amelyen 27 orszdg tobb szaz iparjogvédelmi szakembere vett részt. A
szimpozium Budapesten tortént megrendezését ugy kell értékelni, mint a nemzetkozi iparjogvédeimi egyutt-
miikodésben végzett tevékenységliink elismerését.

1967-ben a NépkoOztirsasdg EinOki Tandcsa kihirdette az unids egyezmények liszaboni és nizzai okmanyait és
ezzel Magyarorszag a legkorszer(ibb iparjogvédelmi rendelkezések alkalmazasara vallalt kotelezettséget.

1967-ben tartottdk Stockholmban a szellemi tulajdon konferencisjat, amelyen létrehoztik a Szellemi Tulajdon
Vilagszervezetére vonatkozé Egyezményt és korszeriisitették az unidkat. A szocialista dllamok igen tevékenyen
vettek részt mind a konferencia elGkészitésében, mind annak lebonyolitdsdban és sikeriilt elérniiik, hogy az
egyezmenyek maodositott szovegei megfeleljenek a szocialista dllamok érdekeinek.

A nemzetkozi egylittmiikédés jelentds Iépéseként értékelhetd a kiilfoldi szabadalmi bejelentések egyszer(ibbé
tételére iranyuld Szabadaimi EgyUttm{ikodési Szerz8dés, amelynek el8készité munkélatai 1968-ban kezdédtek. A
magyar iparjogvédelem nemzetkozi elismerése volt, hogy az el6készité munkdba a nagy ipari allamok meliett
Magyarorszagot is bevontdk. Az 1970-ben aldirt Szerzédés alapjan a Szovjetunio iparjogvédelmi hatdsiga a
nemzetkozi bejelentési rendszerben kutaté és vizsgdlé hatosdg, az OTH pedig az atvevd hatésag feladatait fogja
eliatni.

A szocialista allamokkal egyiitt Magyarorszag is igen nagy jelent&séget tulajdonit a fejl6d6 orszdgok
megsegitésenek ¢€s a rendelkezésre all6 lehetGségeken belilil hozzéjarul a fejl6dd orszdgok iparjogvédelmi
fejlodéséhez. Erbfeszitésének elismeréseként az UNIDO meghivta az OTH—t, hogy elSaddval képviseltesse Mmagat a
fejléd6 orszégok iparjogvédelmi tdmogatasira rendezett bécsi szakértsi értekezleten (1969).

Ezt kovetden elGkészitd megbeszélések folytak az egyiptomi taldlményi hivatal megsegitésére, valamint a KGST
egy uttmiikodés keretében a mongol taldlmanyi hivatal feldllitdsdnak elGsegitésére.

A Népkoztarsasdg EInoki Tandcsa 1970-ben hirdette ki a Szellemi Tulajdon Vildgszervezetére vonatkozd

Egyezményt, valamint az uniés egyezmények korszerisitett Stockholmi Okmadnyait, amelyek az ENSZ
szakositott szerveinek felépitésével azonos szervezetet hoztak létre.

A magyar iparjogvédelem elismerését jelenti, hogy a nemzetkdzi uniék tléseinek elndkségébe a magyar kuldottség
vezetGit sokkal gyakrabban vélasztjak be, mint ahogy arra az orszag nagysaga szerint a protokol alapjan szamitani
lehetne. A Vildgszervezet 1974-ben az OTH—t kérte fel hogy magyar szakemberek részvételével szakértsi
ertekezletet hivjon Ossze a mikroorganizmusok  nemzetkozi letételére vonatkozd szerz8dés elSkészitésére. A
tanacskozasrol a Vilagszervezet vezetdi a legnagyobb elismerés hangjan nyilatkoztak.

"t
MUSZAK! ELLATOTTSAG

Az OTH székhaza 2800 négyzetméter alapteriletd. EbbSl 1300 négyzetmétert két vallalat (a Gyogyaruértékesitd
Vallalat és a Méhészeti Szovetkezeti Kozpont) foglal el. lgy az OTH elhelyezése

a} nem teszi lehetOvé a szabadalmi bejelentések megfelels elGirdsok szerinti titkosan valé kezelését :

b) nem biztasitja a magasan képzett szakemberek szdmdra a kutaté munkahoz sziikséges legelemibb feltételeket
(egy szobaban 4->5 f6 + gépirond);

c) rendkivil megneheziti a hatalmas lgyfélforgalom (évi kb. 24.000 f6) lebonyolitasat, a targyaldsok a folyoson,
stb. folynak: '

d) akadalyozza az OTH technikai fejlesztését.

Az OTH székhaz helyiség-problémdinak megolddsdval 1959 6ta foglalkozunk, de gyakrolatilag eredmény néltkiil.
1969-ben két emelet raépitéséhez szereztitk meg a beruhdzdsi fedezetet, készitettiik el a terveket. Miutan
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rendkivali nehézségek ardn és az OMFB-t6! kapott jelentds segitséggel sikeriilt kivitelezét is biztositanj, az
epitkezést az illetékes hatdsdg a METROQ épitése miatt az eplleten keletkezett repedések, stb. vizsgdlata utan
megtiltotta.

A Szabadalmi Tar kezelését az OTH 1967-ben vette 4t az OMKDK—t6l. Az atvételhez az OMKDK fele akkora
teruletet biztositott, mint amelyen az anyagot maga tarolta.

A Szabadalmi Tarban és raktaraiban a kb. 9 millié szabadalmi leirdst és 2.5 millié szabadalmi leirdst tartalmazé
mikrofilmet kell Grizni. Az anyag évi ndvekedése kézel 500.000 db. Ez 3 gydjtemény felbecsiithetetlen érték(i és a
muszaki fejlesztési, a kutatdsi munka elengedhetetlen teltétele, az orszag egyetlen ilyen jellegii anyaga.

Ezt az anyagot egyrészt (kis részben) a Perczel Mér u. 2. alatt hozzaférheté modon, masrészt | nagyobb részben) a
varos kulonb6z6 pontjain lévé pincékben — amelyek raktarozdsra alkalmatlanok — taroljuk. A pincék évi bérleti
dija megkozeliti a félmillié forintot. E tarolas nagymertekben neheziti, s6t iddnként iehetetlenné teszi az igények
kielegitését, a kutatasok elvégzését.

Az OMFB egyik tanulmanya kaldén foglalkozott a szabadaimi iInformacio és a tar kérdéseivel. A tanulmanyban
foglalt javaslatok azonban mindmaig nem kerdltek, illetve nem kerGilhettek megvaldsitasra.

1970-ben fotélaboratériumot hoztunk létre, amelynek célja és feladata a szabadaimi leirdsgy ijtemény korszer(i
tarolasa és felhaszndldsra alkalmassa tétele. Kapacitésa jelenleg nem elegendé arra sem, hc}gy az évi novekményt
feldolgozza. Xerox mésolégépeink kielégitik a jelenlegi szolgaltatasi igényeket.

Hazinyomdank — amelyet a MNK dital k6tdtt nemzetkozi szerzGdésekben vdllalt kotelezettségek, valamint a
hazai torvényekben elGirt kbvetelmények zavartalan és gazdasagos elldtdsa céljsbdl hoztunk létre — korszerd, de
még kb. 25 szdzalékos kapacitdsbdvitésre szorul ahhoz, hogy a jelentkez6 feladatok teljes elladtasat biztositani
tudja. Ezt egyenlbre valutahidny és helyiséghiany akadalyozza.

A Hivatal 1971-t6l kezdve kiemelt feladatként kezelte az ugyviteli munka gépesitését. Ez ideig az lgyviteli
munkat szerény lehetdségeinkhez képest jelentGs mértékben mar gépesitettiik. A gépek (NDK import) nem a
legjobb termelékenységliek és a tovabbi gepesités akadalya az djabb gépek bedllitasshoz szikséges hely hidnya.

A KGST tagorszdgok koézotti szabadalmi informiciss rendszerbe beépilve 1973. januérjatél folyamatosan
szolgaltatjuk a szocialista orszdgok szaméara 80 oszlopos lyukkartyan a szabadalmazott taldlmanyok bibliografiai
adatait. E munkat 1975-t6l sajat gépparkkal biztositjuk,

FELADATOK, CELKITUZESEK

Az elkovetkez$ években elGrelathatélag a kovetkezd feladatokat kell megoldani:

1. A KGST-integracio megkoveteli az Iparjogvédelmi jogszabalyok kozelitését, illetve egysegesitését. E munka
soran az egymdstél jelentds mértékben eltérd gazdasagiranyitasi rendszerekb6l adédé iparjogvédelmi
jogszabdlyatkotasi problémakat csak rendkiviil aktiv és alapos  el8készit6 munkéval lehet Ggy megoldani,
hogy azok a MNK gazdasiganak hatranyt ne jelentsenek.

2. A KGST orszagok koz6tti kdlcsénos iparjogvédelmi jogelimserés, illetve az u.n. egységes KGST oltalmi forma
bevezetése eldreldthatélag megtobbszorézi a MNK—ba bejelentésre kerGl6 taldlmanyi, védjegy, stb.
bejelentések szdmat. Ez egyrészt jelentds hazai jogszabéalyalkotdsi, szervezeti és technikai elGkészitést igényel,
masrészt fokozni kell a KGST—ben e teriileten a nemzetkozi munkamegosztdst,az ebben val$ részvételiink oly
maodjat kell meghatdrozni, amely szdmunkra gazdasagos és eredményes. |

3. Szuikséges az Furépai Kozds Piac orszagai iparjogvédelmi politikajanak ( Europapatent) tanuimanyozdsa abbdl
a celbdl, hogy idSben és megfeleld (hazai, KGST) iparjogvédeimi intézkedésekre keriljon sor, amelyek
megakadalyozzak a szémunkra hatranyos iparjogvédelmi diszkriminaciot. '

4. Figyelemmel kell kisérni a fejl6ds orszagok azon tdrekvéseit, amelyak az ipari Jjocok gyengitésé: szeretnék

elérni, hogy kelld intézkedések segitségevel a magyar népgazdasag kiilkereskedelme ne szenvedjen ezek miatt
hétrénVL - X

5. Tanulményozni kell az alkoté munkara vald Osztonzés hatékonyabb- megoldasat jelentd jogi szabalyozas
lehetbségét.
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6. Szukséges vizsgadlat targyava tenni a know-how és a software jogi oltalmazasanak lehetdségét.

7. A tudomany és technika legljabb hazai és kulfoldi eredményeinek hatékonyabb hasznositasa érdekében
gondoskodni kell az OTH feladatainak meghatarozadsarél és az ehhez sziikséges feltételek megteremtésérdl.

8. El kell erni az iparjogvédelmi kultura fejlesztését, meg kell reformalini az iparjogvédelmi oktatasi rendszert,

fejleszteni kell az iparjogvédelmi dokumentéacids és informacids tevékenységet, mindenekelStt a szolgaltatasi
tevékenységet.

9. Biztositani kell az iparjogvédelmi dokumentacié tarolasanak, kezelésének megnyugtatd, korszer( megoldasat.

10. El kell érni a hivatali munka korszer(ibbé, egyszer(ibbé tételét, az Ugyviteli munka tovdbbi gépesitését, a
szabadalmi engedélyezés atfutasi idejének az optimaélisra (15—-16 hénap) valé csokkentését.

11. Biztositani kell az OTH munkaéjahoz sziikséges miiszaki feltételeket (elhelyezés, gépesités stb.).

OSSZEFOGLALAS — KOVETKEZTETESEK

1. Az OTH hatdsdgi munkéjdt — a nemzetkozi Osszehasonlitést is figyelembe véve — eddig megfelelGen végezte,

de az Ggyviteli munka tovabbi gépesitésével, a kutatdsi és munkafeltételek javitasdval csokkenteni kell az
elbiralasi-engedélyezési munka atfutési idejét.

Az OTH szolgaltatasi tevékenységével Ugyfelei teljes mértékben elégedettek, az ilyen munka iranti igényik
jelentosen nagyobb, mint amilyent az OTH jelenlegi eszkozeivel és lehetdségeivel ki tud elégiteni.
Nemzetkozi munkdban mind a KGST keretében, mind pedig a WIPO-ban az OTH-nak igen jelentds
nehézségekkel kell megkiizdenie. Ennek ellenére tevékenységiinket igen magasra értékelik. A KGST integracio
és az egyéb integracios folyamatok, valamint a fejlodd orszagok torekvései a nemzetkozi munkat a jov6ben
meg inkabb elGtérbe allitjdak. E munkédhoz a személyi és a sezrvezeti feltételeket meg kell javitani.

2. Az OTH-nak tobb ‘szerepet kell biztositani a tudomany és technika legujabb hazai és ktlfoldi eredményeinek
megismertetésében és hasznositdsaban.

3. Az OTH-ban az érdemi munkat végzékkel szemben tdmasztott kovetelmények és a szamukra adhaté fizetések

nem allanak aranyban. Tovabb kell javitani az OTH-ban dolgozok szakmai-politikai ismereteit, fokozni
nyelvismeretiuket. Ennek fontos feltétele a kOvetelmények és a béfez_és egyensulyanak megteremtése.

4. Az OTH gazddlkodasa j6 hatasfoku, a PM (jabb és mar érezhetSen irrealis pénzigyi,—gazdalkoddsi ko-
vetelmenyei es rendetkezései azonban az OTH dolgozdit mar nem 6sztonzik a hatékonyabb, takaréko-
sabb gazdalkodasra. Ezért sziikségesnek latszik e rendszer fejlesztése. .

5. Az OTH miiszaki ellatottsag tekintetében messze eimaradt a KGST—ben egyiittm(ikddé szocialista orszagok
hivatalaitél (elhelyezés, létszam, gépesitettség, stb.). E tényt barmely vonatkozasy 6sszehasonlitds igazolja.
Az elmaradas okainak, megvizsgdldsa utdn javasiatokat kel tenni az elmaradas megsziintetésére.

6. Az iparjogvédelmi kultura hazankban még nem érte el a kivant szintet. E tevékenység fontossagat, szerepét a
muszaki fejlesztésben még sok helyen nem értik, illetve lebecsiilik. Az iparjogvédelmi kultura fokozdsa
érdekeében javitani kell az OTH oktatdsi tevékenységét, propaganda munkdjat.

7. ErGsiteni kell és magasabb szintire kell emelni az OTH kapcsolatait a minisztériumokkal, az egyéb
allamigazgatési szervekkel, valamint a véllalatokkal és a tarsadalmi szervekkel.
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