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FLOTERJIESZTES

a Minisztertanacshoz

a szolgdlati taldlmdnyért Jard dijazasrol es

a taldlmdnyokkal kapcsoclatos egyes intezkedésekrol

‘A Minisztertanacs - a Kozponti Nepi Ellendrzesl Bizottsag
elnokének a talalmanyok és uUjitasok hasznositdsadarol szdlo jelen-
tését kovetden - 3002/1989. hatdrozatdval elrendelte a szolgédlati
talalmanyért jard dijazasrol es a taldlmadnyokkal kapcsolatos egyes
intézkedésekrdl szdéld 11/1983. (V. 12.) MT rendeletnek az igazsdagigy-

miniszterrel egyetértésben torténd korszer(sitéset.

A hatarozat értelmében a felulvizsgalat célja a gazdalkodd szerve-
zetek autonom donteseinek erf6sitése, o0sszhangban a dereguldcids in-
tezkedésekre iranyuld torvényhozassal.

E torekvések a vegyesvdllalatok megalakulasat és mikodéset eldsegi-
0 megfeleld Jogszabdlyi hdattér kialakitdsa szempontjabdl is jelen-
t0sek.

A korszerld szabalyozasnak ezert a szolgdlati talédlmdnyok dijazasa-
val kapcsolatos nemzetkozileg kialakult gyakorlatot is figyelembe

kell vennie.

A hatalyos Jogszabaly felulvizsgdlatdnak kiinduldpontja,
hogy a szolgdalati talalmany feltaldldjdnak dijazds irdnti igényet
torvény (1969. évi II.tv.) garantdlja.

A tervezet ennek megfelelden a dijazdssal kapcsolatos szerzodések-
re diszpozitiv és keretjellegu jogszabdlyi hatteret nyujt; amely
kelld mozgdsteret biztosit a gazddlkodd szervezetek szamdra,ugyan-

akkor megfrzl es garantalja az alkotol erdekek, az asalanyi jogok ve-

delmet 1is.
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IT.

A tervezett jogi szabdlyozds fobb elvei a kovetkezék.

1. A minisztertandcsi rendelet tervezete a taldlmdanyi dijazds
jogcime vonatkozdsdban lényegében a hatdlyos jogszabdlyt koveti.
tzek szerint a szabadalom megaddsa esetén az értékesités megkezdé-
setdl az oltalom megszinéséig (lemondds és illetékfizetés elmulasz-
tasa miatt torténd megszlinésnél az eredeti lejdrat idopontjdig) ter-

jedd ertékesités teremt igényt a szolgdlati taldlmdny feltaldldjdnak

a taldalmdnyi dijra.

A dijazds konkrét iddotartamdt a dijmegdllapitds korében kell ren-
dezni.

A tervezet a hasznositdst, a licencis nyujtasat eés a szabadalom at-

ruhazasat vonJ)a az értékesités fogalmi korébe (1.8§).

2. A dijigenyt - szintén lényegében vdltozatlanul - meg-
alapozza a hasznositds, minden egyes hasznositdsi engedély és az

atruhazas egyarédnt, beleértve a jog ingyenes dtengedését is.

A dijfizetés kotelezettje d4ltaldban a szolgdlati taldl-
manyra Jjogosult munkdltatd.
lobb szabadalmas esetén - eltérd megdllapoddsuk hidnydban - a

hasznositd tdrs fizeti a taldlmdnyi dijat; a taldlményra jogot szerzd

narmadik személy pedig a dijfizetési kotelezettséget 4dtvédllalhatja.

A talalmanyra szerzett kilfdldi oltalom alapijdn torténd
ertekesités ugyancsak dijazdsi Jjogcimet teremt.
Ha azonban ugyanarra a hasznositdsra a hazai és valamely kiilfoldi
oltalom hatdlya egyardnt kiterjed (pl. itthoni gydrtds és export
torgalmazéds esetén), a tervezet a kétszeri dijazédst Ugy kerili el,
hogy - a jog "haza felé torekvését" kovetve - a magyar szabadalom

cimen torténd dijazdst irja eld (2.§).

5. A talalmanyi dijra a tervezet lényegesen Uj rendelkezéseket

tartalmaz.

oem irdnyadd dijmértékeket,sem kételez® dijszamitdsi mdédszereket

nem 1r elo0.
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A tervezet kikuszoboli a dijmegdllapitdsi gyakorlatban értel-
mezhetetlennek bizonyult "hasznos eredmény'" fogalmat, é€s azt az

"eldny" kifejezéssel vdltja fel.

Ez - a nemzetktzi gyakorlatban széles korben alkalmazott - fogalom
alkalmasabb annak kifejezésére, hogy a taldlmanyok nemcsak pénzben
mérhetd eredményt hozhatnak; az eldny értelmezését a tervezet a

felek rendelkezése korébe utal ja.

A taldlmdnyi dijat a tervezet szerint a jelentkez6 eldnnyel
es az annak eléréséhez nydjtott feltaldldi hozzadjdruldssal ardnyo-
san kell meghatdrozni; ami kifejezhetd akar az 4rbevétel szdzalé-
kdban, egy Osszegben, vagy mdsként.

A "feltaldldi hozz&djdrulds" fogalom bevezetése - a nemzetkozi
gyakorlatban kialakult mddszert kovetve - annak a szempontnak a
figyelembevételét jelenti, hogy a taldlmany értékesitésébdl szdar-
mazo eldny részben a feltaldld, részben pedig a munkdltatd tevé-

kenysege eredményének tulajdonithatd.

A tervezet szerint a dijazdsi rendelkezések diszpozitiv jel-
legliek, azoktdl a felek - a munkdltatd és a feltaldld - szerzodés-
ben eltérhetnek.

A vdllalkozdi autondomidt erOsitve a tervezet megengedl tovdabba,hogy a

jogszabdlytdl el lehessen térni dltaldnos szerzOodesl feltetelekber 1s;

amelyek akar a talalmanyli szabdlyzat részevé 1s tehetok.
Az altaldnos szerzddési feltételekre vonatkozd jogszabdlyi elfirds (Ptk.

209. §) ugyanakkor garancidt nydjt a gazddlkoddé szervezet olyan maga-
tartasa ellen, amely indokolatlan egyodald elBnyokre torekszik a fel-
talalokkal szemben.

A Jogszabdlytcdl vald eltérés lehetdsége arra is kiterjed, hogy olyan

szerzodés is kothetd, amelynek alapjdn a feltaldld - a munkaviszo-

nyabol szarmazd jovedelmére tekintettel - taldlmdnyi dijra kiilon

nem tarthat igényt.

A tervezet rendelkezik az Ujitdsi dij beszamitdsardl.
Noveny- es dllatfajta esetén a feltaldld a taldlmdnyi vagy a mind-
sitesi Jjogszabdlyok szerint részesil anyagi elismerésben (3. §).

4. A talalmanyok ertekesiteset eldmozdito, munkakori kotelessegen

kividl végzett kozrem(kodéseért - szerz8dés alapjdn - 3jar dijazds (4. §).




5. A tervezet egyszeridsiti az osszeferhetetlensegre vonat-
Kozd rendelkezeseket.
A talalmanyl és a kozremOkoddi di]) megallapitdasdhoz a munkdltatol
jogokat gyakorld szerv hozzdjdrulasa szukséges, ha a feltalald
vagy a kozremukod® a gazddlkodd szervezet magasabb vezetd allasdy

dolgozdja (5. §).

6. A talalmdnyi dijvitak eldontése valtozatlanul birosagi
utra tartozik.
A permegeldzés erdekében a felek szakértdi véleményt kérhetnek az
Urszagos Taldlmdnyi Hivatal djitdsi és taldalmanyi szakértdi testi-
letéetol (6. §).

/. A tervezet fenntartja a feltaldlok erkolcsi elismereseének

hagyomanyos formdit (7.§).

I11.

Hatarozati javaslat

A Minisztertanacs a szolgalati taldlmanyert jard dijazdasrol
es a talalmanyokkal kapcsolatos egyes intézkedésekrol szdld, elo-
terjesztett rendelet-tervezetet elfogadja, és elrendeli annak 3

Minisztertanacs rendeleteként a Magyar Kozlonyben vald kihirdetését.

Budapest, 1989. junius 30.

Dr.Pusztai Gyula sk.
az Orszagos Talalmanyi Hivatal

elnoke

Mellekelve: a rendelet tervezete




Melleklet

Tervezet

A Minisztertanacs

.../1989. (...... ) MT

rendelete
a szolgdlati taldlmdnyért Jaro dijazasrol és a

taldlmdnyokkal kapcsolatos egyes intezkedesekrol

A Minisztertandcs a taldlmdnyok szabadalmi oltalmarol
szd81d 1969. évi II. torvény (a tovdbbiakban: Szt.) 72. §-dnak
(4) bekezdésében kapott felhatalmazds alapjdn a kovetkezoket

rendeli.

(1) A szolgdlati taldlmdny (Szt.9. & (1) bekezdés) értéke-

sitése esetén a feltaldldt taldlményi dij illeti meg, ha

a) a taldlmdnyt szabadalom védi, az értékesités megkezdese-

101 a végleges szabadalmi oltalom megszunéselqg;

b) a taldlmdny végleges szabadalmi oltalma a munkdaltato
(5z1t.9.8 (2) bekezdés) lemonddsa vagy a fenntartdasi illetek
megfizetésének elmulasztdsa miatt szint meg, az ertékesites
megkezdésétol addig az iddpontig, amikor a szabadalom lejarat

miatt szunt volna meg.

(2) A szolgdlati taldlmany ertekesitésenek kell tekinteni

a) a talalmany targyanak a gazdasagi tevekenység koreben
valod rendszeres eldallitasat, hasznglatat es forgalomba hoza-

taldt (a tovabbiakban egylttt: hasznositds);

h) a szabadalom hasznositasdnak mas részere tortend engede-

lyezeset; valamint

c) a szabadalom teljes vagy reszleges atruhdzasat.
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(1) A feltaldlot a hasznositds, az egyes hasznositdsi
engedelyek es az atruhdzas utan kulon-kiulon, valamint a hasz-
nositas ellenérték nelkiuli engedeélyezése és az ingyenes atruha-

zas esetén is megilleti a taldlméanyi di)].

(2) Taldlmanyi dijat a munkdltatd, kozos szabadalom ese-
ten - a szabadalmastdrsak eltérd megdllapoddsa hidnydban- a
hasznositd szabadalmastdrs koteles fizetni; a hasznositds enge-
delyezése és az dtruhdzds esetén a jogszerz0O a dijfizetési kote-

lezettséget atvdllalhatja.

(3) Taldlmdnyi dij jdr a kilfoldi szabadalom, illetéleg
az annak megfeleld tartalmd mds Jjogi oltalom alapjdn tortend
ertéekesités esetén is; a hasznositds utdn azonban csak akkor,ha
azert a feltaldld belfoldi szabadalom alapjdn nem tarthat igényt

talalmdnyi dijra.

(1) A feltaldldt az elbnnyel és az annak eléréséhez nydjtott

feltalaldl hozzdjdruldssal ardnyos taldlmdnyi dij illeti meg.

(2) A taldlmédnyi dijba be kell szdmitani az adott megoldés

utan korabban fizetett Ujitasi dijat.

(3) Az dllami minGsitésben részesitett novény- és dllat-
fajta eseten a feltaldald - az adott szerzodés megkotése sordn

a szabadalmas valasztdasdtol figgéen - a taldlmdnyi vagy a no-

veny- €s allatfajtdk dllami mindsitésére vonatkozd jogszabdlyok

szerinti dijazast ervenyesitheti.

(4) A feltaldld dijazdsdra a munkdltatdval, a hasznositd

szabadalmastarssal 11lletdleg a jogszerzdvel kotott szerzdédeése

iranyado; a szerz0deésben, illettleg a dijazdsra kotelezett fél
altal alkalmazott dltaldnos szerzOdési feltételekben a rendelet-
tol el lehet térni.



A taldalmany értékesitéset eldmozditd, munkakdri kote-
lesseégen kivul veégzett kozremikoddil tevékenysegert szerzOdeés

alapjan jar dijazas.

5. §

Ha a feltaldld vagy a kozrem(Okodd a munkdltatd magasabb
vezetd 4113sd dolgozdja, a talalmannyal oOsszefliggd dijazas meg-
allapitdsdhoz a munkaltatdi jogokat gyakorld szerv hozzadajdaru-

lasa szikséges.

6. %

(1) A taldlmdnyi dijvitdk eldontése birdésdgi dtra tartozik.

(2) Az Orszdgos Taldlmdnyi Hivatal Ujitdsi és taldlmdnyi
szakertol testiulete megbizas alapjdn szakértdi vélemenyt ad
olyan talalmanyl dijazasi ugyben, amelyben birosdagi eljaras meg

nem 1ndult.

7. §

(1) Nagy jelentOGségi taldlmdny vagy rendszeres feltaldldi
tevékenység elismeréseként a miniszter (orszdgos hatdskaord
szerv vezetdje) €s az 0Orszdgos Taldlmdnyi Hivatal elndke egyidt-
tesen a "Kivalo Feltaldla" kitlintetés arany, ezist vagy bronz

fokozatat adomanyozhat ja.

(2) A taldlmdnyi tevékenység fejlesztésében kiemelkedd
eredményt elért személyeknek a miniszter (orszdgos hatdskard

szerv vezetdje) kitintetd dijat adoményozhat.

8. §

(1) Ez a rendelet 1990. Janudr 1. napjén lép hatdlyba; egy-
ldejuleg a szolgdlati taldlmdnyért 3jard dijazdsrdl és a
taldlmdnyokkal kapcsolatos egyes intézkedésekrdl szold 11/1983.
(V. 12.) MT rendelet,az azt mddosité 20/1985. (IV. 13.) MT ren-
delet és 24/1983. (VII.1.) MT rendelet hatdlydt veszti.



(2) Ha a rendelet hatdlybalépése eldtt a taldlmdanyi
di)Jszerzadést vagy a kozremdkod0l szerzo6dést megkototték,
vagy a taldlmdnyt értékesitették, a szerzddéskotes illetoleg

az értekesités idopontjaban hatdlyos rendelkezeseket kell al-

kalmazni.



