56/1951.

eszeriink épitésének egyik legfontosabb tényezdje, allandé
:fmtat. Ez a lejlddés részben a ben_yujtott_ Javas-
"litokl szimanak emelkedéscben, részben pedig az ijitasok
;anzdaségi eredményejnek névekedésében mutatkozik meg.
“Kétségtelen, hogy a mozgalom fejlddése ¢sak akkor &It
: het még nagyobb aranyokat, ha olyan jogszabalyi ala-
" {dmasztast kap, amely a. fejlGdés f:gyelembevqtelev?_l: a

‘gyakorlati tapasztalatok felhasznéldsaval rendezi az yjita-
. sokkal kapcsolatos kérdéseket. E szempontok felismerése

I I TIEE

~ inditotta kormanyzatunkat arra, hogy a tobb vonatkozas-

, ban mar elavult 151/1950./V. 31./M. T. sz. rendeletét ha-
1télyon*kivﬁl helyezze és az djitasi ugyek intézését 1j
" rendelet szabaélyozza. e e T

Az Gjitasi lgyek intézésének egységes szabélyo-
zasardl sz6l6 58/1951. (11, 27.) M. T. sz. rendelet

- megalkotasénadl felhaszndldst nyert az eddig &r-
vényben volt rendelkezések alkalmazisa soran
szerzett tapasztalati anyag, valamint a szovjet
. ujitél jog tobb része.

A tovibbiakban rdviden ra kivanok mutatni azokra as

eltérésekre, amelyek az 1j rendelet és a 151/1950./V. 31./
M. T. sz. rendelet kozott mutatkoznak.

Az U rendelet 1.

hatérozast, hogy ujitds minden javaslat, amelynek meg-
valositdsa a népgazdasig részére valamilyen gazdaségi
vagy egyeb hasznos eredménnyel jar.

Ezen az iltaldnos meghatdrozdson beliil azon-
ban, a szovjet jog nyomén, Lkiilonbséget tesz
~ miszaki. tékéletesités, termelési észszeriisités &s

tigyvitell (adminisztrativ) &szszeriisités kozott.

A milszaki tokéletesités az ujitds legmagasabbrendii
fajtdja, mert az llyen javaslat teszi lehetdvé va-
lamely termelési eszkoz, termék, vagy termelési eljaras
miiszaki megvaltoziatisat, illetSleg 10j termelési eszkoz,
termék, vagy termelési eljards hevezetését. A termelés;
‘€szszeriisités — szerkezeti valtoztatis nélkiil — 3 meg-
- lev§ termelésj eszk6zok jobb kihasznalisat teszi-lehetdvé,

mig az iigyviteli javaslat megvaldsitisa 22 allamigaz-

gatas, illetdleg vallalati igazgatds gazdasigosabbha té-

telét, a gyorsabb, pontosabb,
-eredményeai. A rendelet kilonben
pontos meghatarozasst adja,

Az 5. §. az 1. §-ban'foglaltaknak megfelelGen kilénbséget
tesz a mliszaki tokéletesités

dijazasa kozott,

egyszeriibb {igyintézést
mindharom fogalomnak

Jazdsdnak csak fele jér.

-

mert az utébbi utén a miiszaki tokéletesités. di-

Ugyanez a szakasz az ujitdsok atvételének mleggyd.rsftésa"
<rdekében kiriondja, hogy = e

az atvételt javasolé személynek az ujitast dlj

25%-a jar.

A 151/1950./V. 31.)M. T. sz. rendelet az

atvételt javasold
személynek csak 10%-ot biztositott,

" Nagyon fontos ij rendelkezést tartalmaz e szakasz (7) .

bekezdése, amikor kimondja, hogy

ssabilyosdsdirél szolé .
(I. 27.) M. T. szimi rendelet

‘mozgalmunk, amely szocialista gazdasagi rend-

§-a megtlartja azt az ‘altalanos meg-.

fogadasito szamitoft
© Javara az Gjitast "rpegga[ésitotta'k' o

€s a termelési észszerfisités

& "gﬁndéskadik ‘a_ -i‘e_ﬁﬂki’vﬁli" jelentﬁségﬁ,
~ sagt agat érintd ljitasok bevezetésérsl, __ o
‘Fontos 8 rendelkezéseket tartaimaz a 12. §. is. Ilyen

ha a javaslat olyan természetii, hogy annak eld-

terjesztése legaldbb részben a javaslattevé mun-

kakdréhez tartozik és igy a javaslat elGterjesz-

tése legalibb részben kotelességszeriien eivirhaté,
~ az Gjitdsi dij leszallithats,

Erre a rendelkezésre azért volt szitkkség, mert sok ha-
tareset fordult . el3, amikor nem lehetett megnyugtats
modon eldénteni, hogy valamely javaslat elGterjesztése
teljes mértékben kotelességszerfien elvirhaté volt-e, vagy
sem? A leszazalékolds rendszere mellett lehetdve valik,
hogy a javaslattevé olyan arinyban kapjon jitasi _di-
jat, mint amilyen ardnyi az ujitasi — tehiat nem kote-

lességszerd — tevékenysége volt. Figyelemmel van azon.

ban a rendelet arra is, hogy a leszazalékolids ne legyen

- Onkényes, ezért kimondja, hogy

C 50%—nﬁl nagyobb leszdllitis csak a kozvetlen fe-
lettes 0jitdsl szerv hozzéjdruldsdval hajthaté
~ végre.

azt az 0j rendelkezést tartalmazza, hogy az 1j1-
tasi dijat az eddigi 4 részletben tortént fizetés helyett
3 részletben kell kifizetni. . o

Nevezetesen az ijitdsi dijnak 25%-at, de leg-
aldbb 200 és legfeljebb 500 Ft-ot az Gijitési dijat
megallapité hatdirozat elfogadésa, lletoleg jévi-
hagydsa utin haladéktalanul folyésitani - kell.

. Ezt az Gsszeget az Gjitdsi dfj 50%-4ra akkor keft
kiegésziteni, amikor a ténylegesen elért gazda-
sdgi eredmény a megallapitott dij kétszeresét
mair elérte. A harmadik dijrészlet a megvalésitss
megkezdésétol szdmitott 1 é&v elteltével valik ’

esedékessé,

amikoris a maér kifizetett dijat egy hdnapon beli! ki kell,
egesziteni az év folyaman ténylegesen elért gazdasapgi
eredmény alapjan kiszamitott dijazasra. A dijfizetési ha-
taridéknek e szabdlyozasa @ dij foly6sitasat egyszerfibbé.
de reélisabba is teszi, mert 3 dilj erfsebben kapcsolddik
a mar ténylegesen jelentkezett gazdasagi eredményhez.
A 7. §-ban Uj elem; hogy az Ujitdsi dij atharitdsa csak
akkor tdrténhet meg, ha a kifizetésre kotelezett (meg-
valosité) vallalat- az 'itharitisi szandékat az njitds cl-
8 napon belil kdzli azzal, akinek

A 10, es 11, §-0k..“léﬁzp0nti irényité' szervként a Miszaki
- Fejlesztési Hivatalt s beéllitjdk az djitasi szervek felet-

tes hatdsigai sordba. .

A MUSHM Eejfészfési_ Hivatal a rril'is,zaki fejlesz-
- tesl tervek ‘utjdn biztositja - az ‘ujité- és sztaha-
 hov-mozgalom eredményeinek gyakorlatbavételét

tébb népgazda-

| rende]lfezéfs.f hogy

~ csak a 25.000 Fton feldll ' dijazds’. dsszegének .
“megéllapitdsdhoz szltkséges az Orszdgos Taldl- -
. mdnyl Hivatal hozzdjéruldsa. R
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Tehat a decentralizalas elvének megfelelden a rendelet
noveli a minisztériumok hataskorét. Ugyancsak Gj elem

¢s A

tovabbi decentralizdcliét jelenti a minisztériumi
dontdbizottsdgok telallitasa,

amelyek a miniszieriumok  hataskorébe farlozd 1jitasi
tigyek inleézése soran felmeriilt elvi kérdésekben ddntenek.
Ezekben a dontébizottsagokban résztvesz az Orszdgos
Taldlmanyi Hivatal kikdidottje is és a gyakorlat elvi
egységének biztositasa céljabél kivanhatja az iigynek az
Orszdgos Taldlmanyl Hivatalban miikdddé dontdbizotisag
elé valo vitelét.

A 13. §. szerint

a 10.000—~25.000 Ft-ig terjedd dijazas Osszeget a

minisztériumok termelésl (gazdasdgl) fooszta-

lyain miik8dd a}itdsi bizottsdgok Allapitjak meg.

A 14. §. a kozéplokd fi)itdst szerveket az dllaml

villalatok Irdnyité szervelnek keretében §llitja
fel.

Az allami vallalatoknak iranyitd szerve lehet valamely
ipari, vagy kereskedelmi stb. kozpont, nagyobb vallalat,
egyesiilés, illetbleg megyei tandcs. Ezeknél tehst a ren-
delet értelmében Gjitasi bizottsdgokat kell alakitant és
Gjitasi megbizottakat kell kinevezni.

A 15, §-ban fontos 10j rendelkezés az, hogy

az 0jitdsi megbizott kozremiikédik a villalat mii-
szaki fejlesztési tervének osszedllitasdban

és az (jitdsi feladattervek kidolgozasiban. Ezaltal az
njitasi feladattervek a mdszaki fejlesztési terv végrehaj-
{asanak eszkozeivé valnak.

A 16, § szerint

a kozitletl szerveknél ajitast bizotisigokat kell
alakitani és Gjitdst megbizottat kell kinevezni,

ha az alkalmazoitak szama eléri a 20 [ot. Ennek a ren-
delkezésnek az a célja, hogy az tjitdasi mozgalom az al-
lamigazgatdsi szerveknél is erdteljesebben {ejlddjék.

A 18. §. kimondja, hogy az jitdsi javaslatot annak s
szervinek az 0jitasi megbizottjanal kell benyujtani, amely
az Ujitds megvaldsitasara elsdsorban hivatott. E rendel-
kezés azl célozza, hogy az 1ujitd javaslatat ne valamely
kozponti szervnél, hanem altalaban ott nyujisa be, ahol
a javaslatot meg lchet valdsitani. Ezéltal gyorsabban va-
losultiat meg az Qjitas és a javaslattevo is hamarabb
juthat hozza az &6t megilletéd dijhoz. Természetesen ha
az 0jito javaslatat nem a megvalésitasra hivatoll szerv-
nél nyujtja be, ez nem ok a javaslat elutasitasara, ha-
nem azt at kell fenni az illetékes helyre és errdl a:
1jitot értesiteni kell.

Tobb 1 rendelkezést tartalmaz a 21. §. is. 1gy kimondja,
hogy

az 1jito «samara lehetdséget kell nyujtani arra,
hogy javaslatdnak sorsdt mindvégig figyelemmel
kisérhesse.

Ezért az dgyet inlézd szervek az iigyinlézés barmely
szakaszaban kotelesek az ajitét (gyének allasardl tajé-
koztatni.

Az jito kdtelességéire vonatkozéan is tartalmaz
a rendelet G intézkedéseket. |

Az Gjitd a szlikséghez mérten koteles 1wjitdsdnak meg-
wvalositasat eldsegiteni és a kivitelezésben, a mintada-

6

.darab elkészitésében, valamint a bevezetéshez szlikséges

munkéalatokban kozremiikddni, ha arra a lebonyolito
szerv felhivija. Ha az 1jité e kotelezettségét elfogadhati
ok nélkitl nem teljesiti, és ezaltal az {jitas megvaldsi-
tasat megneheziti, Ggy a dijazdsa leszaillithato.

A 23. § az dqjitds ellogadisa esetén kotelezben elbirja
annak megallapitasat, hogy az tjitasi bizotlség a) a ja-
vaslatot csak kiprobéalasra fogadta el, b) bevezetésre fo-
gadta el, c) bevezetésre fogadta el azzal, hogy beveze-
{éséf mds helyen is sziikségesnek tartja, végil d) az el-
fogadas mellett a talalmanyi elsdbbség biztositasat is

szitkségesnek tartja.

A javaslat elutasitdsa esetén az elutasitds in-
dokait részletesen meg kel jeldini.

A 25. §. az elfogadott ujitasok bevezetésének biztositasa
céljabol teljesen 1j rendelkezéseket tartalmaz.

Az ()itdsl megbizott rovid hataridon bellil kote-

les Jelentést tenni a kdzvetlen felettes (jitdsi

szerynek abban az esetben, ha az elfogadott dji-

tds 30 napon belfil t6rténd megvalositisa kisérleti

lehetdség hidnydban vagy egyéb okbdél nem biz-
tosithatd.

A felettes szerv ilyenkor  kijeldli a  Kkisérletek le-
folytatasara alkalmas miihelyt, vagy elrendelheti a ki-
sérletek gyorsitott elvégzését. Ebben az esetben a val-
lalat kijeldlt dolgozdi kotelesek a kisérleti munkakban
résztvenni. Természetesen gondoskodik a rendelet arrdl,
hogy a munkavailaldkat ennek kdvetkezteben anyagi hat.
rany ne érje, mert biztositja résziikre a megelG206 be-
osztasukban az utolsé hénapon belill elért atlagkeresetet.
A 26. § a szovjet jog nyoman elfirja, hogy

az (]ité munkakdnyvébe be kell vezetnl elfoga-
dott Gjitdsdnak targyat és a részére kifizeteft
fijitdsl Dsszeget. ' !

A 27. §-ban ij annak kimondéasa, hogy

ha az aqjitdsli dijat Osszegsxzeriliségére tekintettel
felsbbbfokd Gjitdsl szervnek kell jovihagynia, a
jovahagyds elott Is folydsithaté az da)itds! dijbél
olyan dsszeg, amelynek (ijitdst dijként vald meg-
allapitdsdra az alsobbfoki 1}itdsl szerv jogosuit.

Ennek a rendelkezésnek célja az 0jitasi dij folyositasi-
nak meggyorsitasa, vagyis az, hogy az qjiténak ne kel
jen addig véarnia, mig a dijazés tekintetében valamennyi
feletles szerv allast foglal. |

A 29. § az alsobbiokii njitasi szerv hatarozata ellen
igénybevehetd fellebbezés hataridejét az eddigi 8 nap he-
tyett 30 napban allapitja meg. lgen helyesen kimondja
azt is, hogy a fellebbezést annal az aqjitdsi szervnél kel
benyujtani, amely a megtimadott hatarozatot hozta.
A multban ugyanis sokan azt a gyakorlatot kovettck,
hogy a felebbezést egyenesen a felsGbbfoki qjitasi szerv-
hez nyujtottdk be. A fels6bbfokit szervnek az alsébbfoktl
szerviG! be kellett kérni az iratokat, ami iddt vett igénybe
s fgy a fellebbezés elbirildsa késedelmet szenvedett.
Ezenkiv(il ennek a rendelkezésnek az is az el8nye, hogy
az als6bbfokd jitdsi szerv a fellebbezésben felhozott.
indokok hatdsara esetleg mar maga is megvaltoztal}a,
elGbbi hatdrozatat, tehat az eljaras ilyen médon is meg:s,

gyorsulhat.

A mésodfokit hatdrozat ellen dltaldban felleb-
beznl nem lehet. Ha azonban médsodfokon meg-
viltoztattdk az clséfokit hatdrozatot, gy tovabbi
feliebhezésnek van helye, Végérvényesen pedig 2
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javaslatat csak a minisztériumi Gjitdsl szerv uta-
s{thatja el.

s 30, §. rendelkezései azi kivanjak elérni, hogy az ujitasi
‘feladaiterv kidolgozdsa szerves részévé valjek a miszaki
fejlesztési tervek végrehajtdsanak. E cél érdekében

minden olyan villalat, amely miiszakl fejlesztésl
bk ¢&ves, llletbleg operativ terveket kbteles késziteni,
t; az egyes terviddszakokra ujitdsl feladatterveket
; {s koteles kidolgozni. Az ajitdsl feladatterveket a
£
#

- miiszakl fejlesztést terv alapjan kell kidolgozni
az d)itdsi megbizott kdzremiikbdésével.

Az tjitési feladatterv célja a miiszaki fejlesztési tervek-
bal folyd feladatok kitfizése. llymédon az ijitasi feladat-
terv teljesitése bizonyos fokig a miiszaki feladatterv tel-
jesitését is jelenti.

- A 31. §ban 10j elem, hogy a kifejezetten -

kisérletl célokra Iétesitett iizemeken tdlmenden

egyes villalatokat Is ki kell jelSini, amelyek

olyan djitdsokat kotelesek kikisérletezni, ame-

lyeknek kikisérletezése az elfogadds helyén nem
[ehetséges.

'Ez az intézkedés azon a gyakorlatban tapaszialt nehéz-
stgen kivan segiteni, hogy szamos Gjitds megvaldsitasa
a kiserleti kapacitas hidnva miatt elhizdédik, illetve eset-
leg el is marad.

A 151/1950./V. 31./M. T. sz. rendelet szerint a vallalalok
-8 kdtelezd bevezelésre elrendelt 1jitasok megvaldsitdsa-
nak koltségeire az évi Gsszes munkabér egy hdénapra ki-
.szamitott atlaganak O6sszesen 1.5%-at kiilon engedély nél-
kil felhasznalhatjdk. Az 0j rendelet 32. §-a értelmében

nemcsak a kotelezen bevezetendd, hanem bir-

milyen 1jitds kisérletl, tiletve bevezetést koltsé-

geinek fedezésére fel lehet haszndlni a% 1.5%-os

keretet, a felhaszndlishoz azonban a felettes szerv

esetenként adott engedélye, illetve keretengedélye
sziikséges.

A 33. § a tapasztalaicsere eldmozditidsa érdekében

8 Miiszaki Dokumentdciés Kézpontot intézménye-
sen bekapcsolja a tapasztalatcsere lebonyolitd-
sdaba

olymddon, hogy lehetdvé teszi a szélesebb kort érints
tapasztalalcsereanyag rendszeres begyiijtését és nyilvan-
tartdsat, tovabba ennek az anyagnak szakmankénti in-
gyenes beszerzéset,

A 34. § kotelezi a felettes tervezd szerveﬁct,

hogy mindazokat az djitdsokat, amelyek az egyes

szakmai 4dgazatok, illetdleg népgazdasdgi 4Aga-

zatok egészet vagy ezek szélesebb korét érintik,
a miiszaki fejlesztésl tervekben irjdk eld.

Ez a rendelkezés az 1jitdsok gyorsabb megvalésitésat cé-
lozza. Ugyanezen cél elérése érdekében

a vdllalatok Is kﬁteles;k éves és negyedéves mii-
szakl tejlesztést terveikbe beleépiteni azoknak az
ajitdsoknak bevezetését, amelyeket a véllalatnal

a megel6zd terviddszakban elfogadtak.

A 36, §. a kutaté és tervezd iIntézetek ujitoinak
helyzetét szabdlyozza,

[

Erre a killon szabdlyozdsra azért van szfikség,
mert a tervezd, de [6leg a kutatéintézetek dolgozoi-
nak bizonyos fokig munkakdriikbe tartozik a mfiszaki fej-
lesztést szolgalé Nj eljarasok kidolgozasa. N
Eppen ezért indokolatlan lenne a tobbi gjitoval azonos
elbirdlas ald vonni Bket. A rendelet a kérdést olymédon
szabdlyozza, hogy a kutatd, illetve tervezd intézetek dol-
gozOinak javaslatait az illetckes miniszter képviselGjével
kiegészitett 0jitasi bizotisag biraljs el és ez a bizottsay
tesz javaslatol az illetékes miniszternek a jutalmazésra.
A jutalom az illetékes miniszter altal e célra létesitett
kiilon alap terhére folyositandé, A miniszternek a jutal-
mazas targyaban hozott hatdrozata ellen az Orszigos
Talalmanyi Hivatalhoz lehet fellebbezni., Minthogy pedig
a kutatok és tervezdk munkajanak eredménye rendszerint
tobbek k06z6s munkéja révén jon létre, kimondja a rende-
let, hogy jutalmazni kell azt a dolgozét is, aki a mun-
kaban kozvetlen iranyité tevékenységet ugyan nem fejteft
ki, de segitd, tamogatd tevékenységével kdzremiikodoit
benne.

A 37—41. §-ok az észszeriisitésl javaslatok figyel-
nek intézésével loglalkoznalk

A 204/1950./VIIL. 11./M. T. sz. rendelet az
sitési  javaslatokat killonvalasztotta az Gjitasi  ja-
vaslatokt6l abban az értelemben, hogy az elbira-
las €és dijazds kiilonb6z6 médon tortént. Ez a ketlds-
ség most részben megsziinlk és az Gjitdsi és észszeriisitési
javaslatok igyeinek intézése bizonyos mértékben Ossze-
kapcsolddik. Megsziinik a parhuzamos JGjitasi, illetSleg
eészszeriisitési naplé vezetése, valamint a kiilon ojitasi
megbizott és észszeriisitési megbizott miikodése. A ren-
delet értelmében az ujitdsi megbizott intézi az észszerii-
sitési javaslatokat is és csak ott kell észszer{isitési meg-
bizottat kinevezni, ahol 1jitdsi megbizott nem miikddik.
Nem kell észszeriisitési naplot vezetni ott, ahol vjitasi
naplot vezetnek, mert az észszeriisitési javaslatokat is
az ujitasi napléba jegyzik be,

eszszeril-

Ezenkiviil a rendelet megsziinteti a 204/1950./
VIIL, 1L/M, T. sz. rendeletnek olyan hibdjét,
amely lefékezte az djitémozgalom lendiifetét

a hivatali jellegii intézményeknél. Igy kimondja a ren-
delet,

egy éven beliil ugyanaz a javaslattevd nemcsak
kétszer, hanem tGbbizben Is kaphat jutalmat,

A jutalom a vallalatoknadl az igazgatéi alapot {erheli.
A 42. §. értelmében nemcsak az Wjitasi (gyekben hozott
biintetsitéleteket, de mar az ligyészi inditydnyt is meg
kell kiildeni az Orszagos Taldlmanyi Hivatalnak, az illet¢-
kes minisztérium 0jitasi osztalyanak. Tovabbi 1j rendel.
kezés a rendbirsagolas lehetdségének bevezetése az 1ji-
tasi lgyek intézése soran elkovetett szabalytalansagok
megtorlasara. A fentiek nem kimeritGen, hanem csak vaz-
latosan ismertetik az 0j és a régi 0jitdsi jogszabaly ko-°
20tti kiilonbségeket. Természelesen vannak még egyéb el-
térések is, amelyek a jelen ismertetés keretébe mir’ nem

itleszthetok be,
Dr. Krasznay Mihaly
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