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Az djitdsokr6l és talilmanyokrol sz6l6 rendelet fo

szempontjai

frta: Perédi Kéroly, nz Orszigos Taldlméanyi Hivatal elndke

Y. o Minisztertanacs augusztus ho
._ij‘égé_n megjelent 53/1855. (VIII. 23.)
¥ gzdmu rendeletének két 6 célkitu-
' gbse Van; egyfeldl a régi rendelet
E hjdnyossagai folytdn tapasztalt laza-
' shgok megsziintetése, madsfelél az
" gjitoknak helyes irdnyu, a muszak
gzi{nvonal eddiginél gyorsabb iitemu
“ emelésére val6 serkentése. E célokat
" ecsak akkor lehet elerni, ‘ha minden
- dolgozo, kiilonosképpen pedig az uji-
t6k megismerik és megértik a rende-
tet 11j rendelkezéseit és szallemet.

A Minisztertandces 1j rendelete a
Magyar Dolgozok Partja yzponti
Vezetségének és a Szovjetunid Mi-
nisztertandcsanak a technika fejlesz-
tésére és a miszaki szinvonal emele-

% gére nemrég adott utmutatdsait tik-
 rizi, Az 1j rendelet nagy segitséget je~

lent az lizemek és a szakminisztériu-

*  mok gazdasagi vezetdinek, partszer-

vezeteinek a termelékenység emelé-
sére, az Onkoliseg cstkkentésere, a
minéség javitasdra és a miszaki szZin-
vonal emelésére iranyuld munkadjuk-
ban. Ehhez azonban sziikseges, hogy
egyrészt az 4j rendelet legfontosabb

| rendelkezéseit maguk is jol megis-

merjék, mdsrészt, hogy a maguk te-
riletén igyekezzenek a dolgozok i~
nél szélesebb korében megismertetni

" az ), nagyjelentdségii rendelkezcCse-

ket.

-

Bz év végére elkésziil az C
Taldlmanyi Hivatal aital kiadando,
az ujitasi elfaddk szamdra oktatasi

 tankdnyviil is felhaszndlhaté rende-

let-magyardzat. A Tendelet szovege
egymagéban nem alikalmas arra,
hogy az n1j rendelkezéseket és azok
cdlkitlizéseit megmagyandzza €s nép-~

szer(sitse. Ezért az j rendelet-ma-

gyardzat megjelenés€ig is hasznos
lesz, ha a fobb szempontok szerint
csoportositva ismertetjitk az 1) ren-
delet intézkedéseit és ezek céljat.

a) A népgazdasag érdeket és a mi-
szaki szinvonal Iemelése |

Az ujitémozgalmat — helytele-

niil — sokan a tervrendszeren Kki-
viili olyan dolognak tartottak, amely
az 1jitasi eldadok halézatanak kilon
iigve. Ennek megfeleléen azt gondol-
tik, hogy az ujitasokat nem is kell
sem a véllalati, sem az iparagi, meg
kevésbé a népgazdasagi tervezésnél
{igyelembe venni. Az 1jftasokat és
taldlményokat, mint az uj technika
fontog forrdsait, a miszaki fejlesz-
tési tervek elkészitésénél nem, vagy
nem kelld mértékben vetiek figye-
lembe. Emiatt a tervben nem is biz-
tositottdk a bevezetés anyagi elofel-
tételeit és {gy szamos nagyjelentdseé-
gli 1jitds es .-taldlmany gyakran
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az Orszagos

svekig megvalésitatlan maradt. Sok
helyen az a rendkiviil karos gyakor-
lat is kialakult, hogy végleg elutasi-
tottak egyébként kitiiné javaslatokat
azzal az indokoldssal, hogy nincs
anyag, kapacitas, vagy beruhazasi ke-
ret a 'kivitelezésiikre. Pedig szamos
esetben a kovetkezd tervidoszakra -~
tervezés esetén — maAr biztosithatok
lettek volna a bevezetés eldfeltételel.
A végleg elutasitott javaslaftevo a
kovetkezd évben maéar rendszerint
nem tette meg Ujbdl javaslatat, nem
is tudta, hogy az akadalyok mar el-
harithaték, az ujitdsi eléadd pedig
legtobhszor nem nézte meg,hogy az el-
mult évben milven cimen mely javas-
latokat utasitottak el. Még kevésbe
figyelte ezt az egyszemélyi elbiralo.
Vildgos, hogy ez a ,terven kiviiliseg”
az Qjitékra is sérelmes és a nép-
gazdasagra is karos volt. Az elmult
évben pl. kereken 500 ezer benyuj-
tott javaslat koziil 250 ezer javaslatot
fogadtak el és nem lehetetlen, hogy
az elutasitott 250 ezer javaslat kozott
tobb tizezer olyan van, amely ez ev-
ben mar megvaldsithaté lenne. Az U}
rendelet kotelességévé teszi az élla-
mi szervek vezetdinek, hogy biztosit-
sik az njitdsok és talalményox terv-
szer(i  bevezetésének -elbfeltételeit.
Eléirja, hogy az ujitdsokkal valo

foglalkozés a gazdaséagi rnunka szer-

ves része. Ezaltal az njitasok beépiil-
nek a tervrendszerbe és megvalosi-
tdsuk a tervben biztositott anyagi elo-
feltételek mellett torténik majd meg.

E2] Nemesak az 1jiték szamdra volt
sérelmes, hanem a népgazdasag-
nak is évi sokmilliés kirt okozoft az
Gjitdsok bevezetésének lassu uteme,
s6t sok esetben elmaradasa. 1954-ben
pl. 32 ezer elfogadott 1jitast nem ve-
settek be. Az ujitdsok bevezetését
nemesak a tervezesi kotelezettises
biztositja az 1j rendeletben. A jovo-
ben a nagyjelentbségu 1jitdsokat a
minisztériumban is nyilvan kell tar-
tani és a miszaki fejleszbesi f6osztaly
vezetGiének a miszaki tandcs elott

rendszeresen be kell szdmolnia arrdl,

hogy a nagyjelentdségii Gijitasok esta-
14lményok bevezetésére készitett In-
tézkedési terveket az elbirt ‘hatar-
id8kre a felelds személyek hogyan
hajtottak végre, A bevezetést egyeb-
ként a kés6bbiekben ismertetett ugy-
nevezett kodzremikodéi jutalom az
egyéni osztonzéssel is hathatésan meg
fogia gyorsitani. |

Az eszmel dijazésok aranya .a
kalkuldciés alapon torténé dija-
z4sokhoz képest az elmult években
feltinden nagy volt (75%). Nem volt
semmi fék, amely ezt az ujitokra és
a népgazdasagra egvarant karos je-
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lenséget meggatolhatta volna. Az €sz2-
mei dij azért volt vonzo, mert az 1jito
mamarabb kapta kézhez és mert nem
kellett utdkalkulaciét keésziteni, ami
viszont egyes szervek kényelmét szol-
galta, Sok esetben azonban az esz-
mei dijat 6vatosan alacsony értékben
szabtiak meg és ezzel az ujitét karosi-
tottdk. A népgazdasag szamara pedig
nem volt méd a ténylegesen elért
eredmény kimutatdsara, nem tudtak
azt megfogni és hasznositani, bele-
olvadt a vallalatok egyéh eredme-
nyei és veszteségei kozé. Az eszmei
dijak aranyanak gyors- és gyokeres
megvaltoztatasit az U] rendelet azzal
az intézkedéssel biztositja, hogy a Jo-'
vében eszmei dijazést csak akkor le-
het megallapitani, ha a £omérnodk és
a f6kbnyveld fegyelmi feleldsség mel-
lett igazoljak, hogy az adott esetben
a népgazdasagi eredmény forintban
nem kalkuldlhato. Tovabba az esz-
mei di{j ezentul nem fizethetd ki ha-’
marabb, mint a kalkulalt dij.

Nagy szitkség volt az uijitasok
révén elért népgazdasagi eredmé-
nyek azonos elvek &5 modszerek sze-
rinti kiszamitasat, meéréset &s kimu-
tatisat célzd rendeletre is. Fzeket —
az Uj rendeletben lefektetett elvekkel
ésszhangban — a pénziigyminiszier
mar kiadta. Nem wetetl j6 fényt a

‘mozgalomra, hogy sok esetben hely-

telen szamitdsi alapon és modszer-
rel, az eredményt ronto kihatasok {i-
gyelembevétele nélkiil, sokszor szik-
14tokort vallalati szemiélettel tortént
az elért mnépgazdasagl eredmények
megallapitasa €s hogy €zt az e'refl-
ményt sem lehetett gyakran megbiz-
kimutatni és a t_ervezés-nél
szdmitasba venni. A 14/1853. P. M.
szamu rendeletre vonatkozo vegre-
hajtasi utasitast a minisztériumok ro-
videsen kiadjdk. \AZ idevédgo ren;dql—
rezésekkel részletesebben az Ujitok
Lapjdnak ez a szama masutt foglal-

‘kozik.

Az Gj rendelet figyelembe veszi
a Szovietunid Minisztertandcsa-
nak a moszaki szinvonal emelésével
kapesolatos legutobbi hatirozatéban
a kooperdcié jelentoségere tortént
felhivast is. Az Ujitdsi feladattervek-
kel kapesolatban ez a hatarozat
ugvanis- ugy rendelkezik, hogy azok
kitizésénél a.jovoben nemcesak a sa-
4t vallalaton beliill problémakat kell
szem el5tt tartani, hanem ki kel taz-
ni azokat a feladatokat is, amelyek
megold4sa el6nybsen hat ki mas vial-

1alatok &nkdltségére. termelékenvsé-

gére vagy kapacitdsédra. Fontos kér-
dés ez, mert az alap- és félkesz ter-
mékeket elballité véllalatok jo vaqy
rossz munkdja nagymértékben befo-
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A minisztérium uj feladata a jo-
voben sajat terliletén a tapasz-
talatcsere lebonyolitésa, tovabba az

- ujitomozgalom propagandijaval kap-

csolatos Allami feladatolt elldtasa.

_ Az OTH feladatait a Xkorabbi

rendelet tulsagosan altaldnossdg-
ban hatarozta meg. Az 0j rendelet
kimondja, hogy az OTH az 4jitoi és
feltalalol tevékenység 6 elvi kérdé-
seinek kozponti iranyitd szerve. ‘Mint

itlyen kidzremuakoédik az ajitéi és fel-

talaloi mozgalom fejlesztésében, el-
lendrzi az ujitasi rendelet megtarta-
sat, dont abban a kérdésben, hogy
valamely (jitas talalmany-e, elémoz-
ditja — sajat eszkozeivel -— egyes
nagy jelentdsépgh javaslatok megva-
lositasat, osszefogja, ériékeli és véle-
menyes javaslattal felsébb szervek
ele terjeszti a mozgalom Altal elért
népgazdasigi eredmények statisztika-

isAg és 25 ezer Ft-ot meghalado di-

jat megallapi{té bizottsag muakodik.
Intézi a szabadalmak szerzdi tanu-
sitvanyok kiadasaval LKkapcsolatos
ligyeket, stb. Az uj rendelet hataro-
zott profilt ad az OTH-nak, levalaszt-~
ja a rea nem tartozd feladatokat és
erdit a fobb feladatok ellatasdra ira-
nyitja.

Remélhetdleg a fenti négy szem-
pont szerinti csoportositisban megvi-
lagitott rendelkezések ismerete segit-
seget ad azoknak az elvtarsaknak,
akik sziviikon viselik az Gjitdmozga-
lorn ligyét és azon faradoznak, hogy
a dolgozék széles rétegei legyenek
tisztaban a Minisztertanacs e nagy-
jelentSségii rendeletével, s igy miha-
marabb jelentkezzenek azok a nagy

TAPASZTALATCSERE-PALY AZAT

Annak ellenére, hogy a tapasztalatcsere egyik jelentBs tényezdje
a technika fejlesztésének, ez a mozgalom eddig nem fejlédstt kellen.
Az izemi sovinizmus, a szitklatokoriiség, a biirokrdcia fékezi még sok-
{I-EIyiltt a kiszélesedését. Mindannyl: nk feladata, hogy harcoljunk az
tlyen akaddlyozé tényezdk felszdmoldséért, s o tapaszialatcsere ered-

-méffyeinek novelésevel is elbsegitsiik a technika fejlédését, ezzel dol-
- gozo népiink életszinvonaldnak emelését. Az ujitémozgalom legdontébb

kérdé_.se most @ mar elért eredmények dltaldnositésa, a jé ujitdsok be-
vezgtese mindeniitt, ahol csak alkalmazhaték, A mdsodik Stéves tervre
valo -;ffa!gészﬁlés idoszakdban legyen tehdt ujitémozgalmunk irdny-
muta’to 9elszava: az ujitasok tdmeges elterjesztésével a technika fej-
leszteséért!

E ceél érdekében az Orszdgos Talélményi Hivatal és az Ujiték
I.:a_pja Palydzatot ir ki az iizemek és a véllalatok valamennyi dolgozéia
(ujitdsi elbadok, kisérleti mihelyek beosztottai, ujiték, brigddok stb.)
reszere. A pdlydzati feltételek szerint azok részesiilnek pdlyadijakban,
akz{gngk a javaslatira az Ujiték Lapjdban tapasztalatcserére bérmikor
lekﬂzogt ujitisokbdl 1955. janudr l—december 31, kizbtt a legtébbet
vezettek be. A pdlydzaton részvevd dolgozdk tehdt bejelenthetik a pd-
lydzqt nyilvdnossigrahozatala eldtt, az Ujiték Lapjdbél 1955. janudr 1.
Ota dtvett és megvaldsitott ujitdsokat is. A pdlyadijal a kivetkezdk:
elsé dij 2000 forint, két mdsodik dij: egyenként 1500 forint, hdrom
harmadile dij: egyenként 1000 forint, két negyedik dij: egyenlként 500
forint. A pdlyadij az Ujitdsi dijra valé igényt nem érinti.

A palydzéknak 1956, janudr 10-ig kell pdlydzatukat és a vdllalatuk
tgazgatoja dltal hivatalosan aldirt bizonylataikat ,,Tapasztalatcsere
palydzat” megjeldléssel az Ujiték Lapja szerkesztBségének (Bpest, V.
Geza u. 2.) megkiildenidk, A bizonylatoknak tartalmazniok kell az
ujitds tdrgydt, maplészdmdt, tovdbbd, hogy a bevezetett ujitdst az
Ujtték Lapja melyik szdmdbdl vették Gt mikor valbsitottdk meg és az
elokalkculicié szerint mekkora gazdasdgi eredményt érnek el vele.
Kozolni kell azonkiviil a pdlydzé — vagy Kollektiv munkdndl a pdlyd-

20k — nevét és beosztdsdt is.

A pdlyazatok elbirdldsdt az Orszdgos Taldlményi Hivagtal és az

Ujitok Lapja szerkesztdsége dolgoz6ibél kijelslt birdlébizottsdg végzi,

egyenld esélyeknél figyelemmel a gazdasdgi eredményre. A bizottsdg
fenntartjia magdnak a jogot, hogy indokolt esetben megossza, felemelje,
vagy csikkentse a pdlyadijakat. Dontését az Ujiték Lapja 1956, februdr
5. sz2amidban teszi kizzé. Ezutdn az Orszdgos Talialmdnyi Hivatal a nyer-
tesek pdlyadijit vdllalatuk vezetbségéhez utalja dt és az igazgatbkat
kéri fel majd arra, hogy iinnepélyes keretak kozott osszdlk ki az érde-
kKeltekneke. A pdlydzatrél az Orszdgos Taldlmdnyi Hivatal propaganda

-08ztdlya és az Ujiték Lapja szerkeszt8sége ad felvildgositdst. Az Or-

szdgos Talilmdnyi Hivatal és az Ujiték Lapja reméli, hogy az vjitdsi
eléadok, ujiték széles kore vesz részt ebben a vetélkedésben, szem elbtt
tartva o part altal kitizdtt feladatokat a munkatermelékenység eme-
lése, az onkoltségesokikentés és anyagtakardkossdg terén. -

. eredmények, amelyeket ettél a ren-
jat. Az OTH-n4l 1Gjitdsi dontdbizott~ delettdl joggal elvarunk. |
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Az E. M. Mélyépildsi Tervezd Vidllalat-
nal Rédey Gyorgy és Veszelaltr Robert
Javaslatot nyujotiak - be veéddcsatornu
épltésére fves elOregydrtott fedbelemek-
kel. Az ijitds lényege, hogy a helyszi-
ien betonozott ulaptemezen 0Osszeszere-
Hik a csGvezetékei!, azutdn emelik rd =a
eloregyartott fves Dbetonelemeket. Az
egymas mellé helyezett elemek hornyait
cementhabarccsal toltik . Az diftds
elGkalkulilt évi gazdasagt eredmenye
150 ezer forint. Besnydi Ivan és Kovos-
mezel LAasz|d kétazintes UlepitOmedenca
allcalmazdacat javasolta. Az t}itds kovet-
keztéhen flggdleges AtfolydAst illepltor
alkalmaznak, ezaital az iszaptér az le-
ftotér kOri(l, azzal egyszinten nyer el-
elyezést. Az Wjltds elCkalkuldit évl gaz-
dasagli eredménye 870 ezer forint. Mol-
niar Dénes és Szakall Kalman mély-

fardasd kutak katodvédelmére nyudjtottak

be javaslatot. Eddig a firt kutaknal a
katédikus védelmet nem haszndlidk. Az
i]i{tads kovetkeztében 150 ezer forint évi
megtakaritis varhatd., Bdrdcz Imre #£s
Papp L4aszld a kutak feliszdsanak meg-
akaddlyozdasdra nyujtottak be javaslato!:
az elékalkuislt évi megtakaritas 200 ezer
forint. Papp Laszld a sfllyesztett kutak-
ban tdlesératakdl medence kialakltasadd
javasolta, elhagyja a vasheton féklemesz:.
Ezenki{vil a kivitel! sorrend helyes meg-
valasztasaval csdkkentl a viz alatt intdtr
beton mennyliségét. Az tjitas révén 3—
400 ezer forint évi megtakar{tds var-
hatd. .

A Gazldédszilliékqgyarté Vallalatndl Pro-
hiszka Vilmos és Valda Német Jozsel a
< kObméteres gdzmérdknél alkalmazofit
membran-gy(rik szabisanak mddos!-
tdsdra nyujtottak be javaslatot. Az ujl-
tds évi 41 ezer forint megtakor{tist
credményezett. Az Wdjitok 2200 forint
ijftasi dfjat kaptak.* - .

A Csomagoloanyaqg Gyarban Vas K-
'oly o talpas zacskdéknal anyagtakareé-
kKossdgot. célzd njltdst nyujtott be. Az
gJitds révén a vallalat 43 ezer forint
megtakaritdst ért el. Az djfténak 1800
forint ujitdsi dijat fizettek ki, Tauer An-
tal 4s Kindl Imre javasoltdk, hogy a
kekszes zacskdk hosszragasztdsara .ol
csO6bb ragasztéanyagot haszndljanak, o
minfGség az 1j{tas révén nem romik., Az
eldkalkulacidé szerint gy 24 ezer forim
évi megtakaritast érnek el. .

X

A CipSnagykereskedelmi Vallalatnal
Plor Ldaszld, GAl LAaszld és Bardi Marion
a Kulfdldrdl behozott parafa helyetit a2
efekvd sertashasftds-hulladékbol készi-
tenek  talpbetétet., Az 1jitds jélen-
tékeny deviza-megtakaritist ered-
ményez, emellett a talpbetétek tartdsab-
bak ¢és olcsObbak, mint a parafdbsl ke-
szltlitek. Az ujitok 3000 forint ujitdsi -di-
Jat kaptak, G4al L4szl6 és Cslzmadia Imre
a balcancsoknak csomagolds nélk{il valo
postal szallitdsdra myijtottak be Javas- -
tatot, Az U}itdssal nagymennyiségd csO- -
magoldanyagot takaritanak meg. Az u}li-
toknak 1000 forint eszmel dijat fizettel

%

A Nemez- és Rostfeldoigozé Hazi-~
Ipari Sz&vetkezetnél igen élénk az ulito-
mozgalom. 1055 els§ félévében a Dbe-
nyijtott javaslatok alapjsn 487 ezer [O:
rint megtakarftdst ért el a szdvetkezet
és ugyanezen {dd alatt 17 ezer forint
11j{tdsi dfjat fizetett ki. A szOvetkezet-
nek két sztahanovista ujitoja van, akik

GJftasatkkal nagyban hozzalarultak a ki-

tind eredményhez, Deusch MArtonne -
hulladékesikoknak bluz készitésére valo
(elhaszndldsdt javasoita, Az 1jitds any-
nyira bevalt, hogy az Igy késziilt bluzok
exgortna s alkalmasak. Jawvasolta t0-
vibba, hogy hib4s és hasznélt molind-,
b6l flrd6kdtényeket készitsenek. Ezzel:
a két Gjitdsdval a szbvetkezetnek egy €V.
alatt 249 ezer forint gazdasdgl ered-
ményt biztosftott. Patak! Lajos sztahahOr.

- vista 4jité 8 (Gjitdst javaslatot nyujtott;

be, amelyel révén a szdvetkezet 89 ezel,
forint megtakaritast ért el o
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F"ﬁtés kérdés és lazasag merilt

1 a kutatdintezetl és ter-

PP s than. . Nem egyszer fordult elf,
o o tervezbintézeinel megrendelt
W adat kidolgozasa soran az intézet
"'-1 .mely dolgozéja xjitasi javaslatot
xwijtott be a hibdsan elkészitett terv
kijavitasara és magas dijkovetelés-
el Jépett fel. Ugyancsak szamos eset-
' merillt fel vita olyan Qjitasi ja-
Pyasiatial kapcsolatban is, amelyet
Pogyes Gutatdintezetl dolgozdk téma-
tervilkben szerepld feladatok kidol-
' gozésa SOTAN tettek meg. Az uj rende-
 jet szelleme azt kdveteli, hogy az em-
et dolgozok kutatdintézeti, illetve
i yervezbintézetl mikddésiik soran hi-
‘yatalbol, legjobb tudéasuk szerint al-
. kalmazzék az uj technikat. Helytelen
r‘_az a nézet, amely szerint az eddigl
milszaki szint megtartasa és az eddigi
megoldésok alkalmazidsa kielégitd

munkénak szamit e dolgozbx részé--

6. A népgazdasig ¢rdeke jogosan
megkivanja t6lik, hogy minden 1)
dzern eldrehaladast biztositson az ed-
digi legjobb 'belfdldi {izemhez képest,
termelékenység, mindség, illetve On-
k5ltség szempontjébdl. Ennek meg-
telelden ilyen munkakoroknél a hi-
vatalos munka keretén beliil kell
biztositani az -eddiginél magasabb

- miiszaki szintet.
. Fl kell azonban oszlatnl azt a félre-

értést, mintha ‘a kutatdintézeti €s ter-
vezdintézeti dolgozdékat ez az intez-

- kedés kirekesztette volna az 0jito-

mozgalombdl és - mintha ezzel oOket
fizetésik fejében allami Gjitékka”
minésitette volna. Hiszen eddigi uji-
tisi tevékenységlik korét ez a ren-
delkezés csak  Xkis mértékben érin-
tétte, mert csupén kifejezetten az in-
tézet tématervében, illetve munkapro-
gramiéban szerepl8 feladatokkal bsz-
szef(iggh javaslatok megtétele kote-
lességiik, Ha DL egy daruszerkesztb
- mérntk olyan 1} daruszerkezetre tesz
‘javaslatot, amelyre konkrét rendeles,
. illetve munkatervi kitelezettseg az
intézetnél nem 4ll fenn, ugy ez tel-
jes értékd ujivas, Ugyanigy a kutato-
intézeti dolgozé sincs szaktenilletérdl
kiszor{tva, mert pl. gybgyszer-vegye-
szetl kutaték csupan azon gydégysze-
rekkel kapesolatos javaslatokat kote-
lesek hivatalbél megtenni, amelyek
kifejezetten az érvényben levo téma-
tervben szerepelnek. A kutaté a
szakterilletéhez tartozd mas gyogy-
szerekre vonatkozdan adhat be 1ji-
tasi javaslatot. Ez a rendelkezes te-
hat az jitasi tevékenyseéget ilyen
munkakéroknél a szorosan vett hiva-
tall feladatokon til, de a szakterlile-
tilkkel dsszefiiggd problémékra ird-
nyitotta, amely az érintett dolgozok
lovabbfejlodése szempontjabdl is ki-
vanatos, cltekintve a kérdés erkdlesi
oldalatal.

o sintézetl dolgozok tj{tasalval kap-

E A lazasagok kikiliszobblésére ira-

nyul az az intézkedés, hogy uji-
tasi dijat a jovében csak a ténylege-
sen elért eredmények alapjan lehet

kifizetni. A tényleges eredmeny meg-

Allapitésat pedig a mdr emlitett 14/
1955. P. M. szamu rendelet szak-
szerden, egyontetiien é€s népgazda-
sagi szemléletet kifejezd elvek sze-
rint hatdrozza meg. A dijazds béazisa-
nak, mértékének, kifizetési idejének
megéllapitdsa és annak a tényleges
eredményhez valéd kapcsoldsa a bi-
zonylati elv érvényesitése mellett, az
\iftét jogosan megilletd dijazds biz-
tositdsdn - tilmenden azt is eredme-
nyezni fogja, hogy az elert eredmé-
nyek a népgazdasag érdekéeben hasz-

nosithatékka vélnak. .
' Az tlgyvitell ésszer(sitést meg-

sz{intette az 1j rendelet. Az ilyen

jéllegﬁ ujftdsok utdn azonban a (o

voben is lehet ujitdsi dijat fizetnl,
ha ténylegesen kimutathatd anyag-
vagy bérmegtakar{tds mutatkozik a

javaslat megvalésitasa folytdn. - Az

gyviteli ésszerisitéseknél jelentke-
zett az eszmei di{jazdsok zdme, €ppen
ezért thelyes volt ezt a kateg@riat
megsziintetni és az igazgatd jutalma-
z4si hataskorébe utaini. -

Az erkblesi tisztaség fokozott biz-
tositdsa érdekében irta el a ren-
delet, hogy a szakszervezetek tarsa-
dalmi . ellendrzést végezzenck az Gji-
tomozgalom teriiletén. A szakszerve-
zetek az Ugyintézést részleteiben el-

lendrizhetik &s jogosultak ennek 50~
réan az uiftasi Ugyekbe betekintenl.

A szakszervezetek meghallgatasaval
lehet csak javasolni kbzremuktdél
jutalmat; a minisztériumi és talél-
ményi hivatali déntdbizottsagokban a
szakszervezetek képviselél is helyet
foglalnak: a szakszervezetl ujftési
bizottsdgokat a szakszervezetek szer-
vezik: kozvetlenill részt vesznek a
mozgalom propaganddjiban €s me-
netkdzben felmeriilld hidnyosségok
kikilszbbolésében, Az ujitdtevékeny-
séggel Osszefilggd mozgalmi felada-
tokat a szakszervezetek irdnyitjak,
Komoly biztos{tékot jelent az erkol-
csi tisztasdg fokozott megovasira a
szakszervezetek erdteljes bekapcso-
lasa ezekbe a feladatokba. Ezt a kér-
dést egyébként Fock Jend elviars a
SZOT titkdra, az Ujiték Lapjanak
legutébbi szamidban részletesen meg-
vildgitotita,

d) A vaillalatok és allami szervek
ij feladatal

A rendelet kimondja — mint ezt
4 kordabban mar érintettitk —, hogy
az ujitasl tigyekkel vald foglalkozas
a gazdasagl munka szerves részét ké-
pezi. Ezaltal meg kell sz(innie annak
a gyakori helytelen szemléletnek,
hogy az wujitasi iligyekkel valé fog-
lalkozds tarsadalmi munka.
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51 Az ujitasi eldadék héalézatanak

merev rendszere megszanik. A
fiiggetlenitett 0jitasi eléaddkat nem
az lizem létszamatol fliggden kell be-
allftani, hanem a minisztériumnak
lehetsége van arra, hogy rugialma-
san, a tényleges sziikségleteknek
megfelelfen rendezze ezl a kérdést, .
Pl. nagyobb vallalatoknail akar uji-
tési iroda is felallithat6, mig kis val-
lalatoknal, ahol kevés az ujitasi ja-
vaslatok szama, ott az ujitasi eléado
egyéb munkéval is megbizhato.

A f6mérndknek a jdvében be
kell épitenie a muiszaki fejlesz-..
tési tervbe a bevezetésre elfogadoit
Gjitasi javaslatokat. ‘A nagyobb je-
lentdségl vjitdsokat jelentenie kell
a minisztériumnalk, hogy biztositani
lehessen a bevezetés el6feltételeit.
Az 1j rendelet szerint a Kivitelezes-
hez szabatos miiszaki rajz, illetve le- -
{ras sziikséges — ezt hivatalbél kell
a [omérnbknek biztositania, nem pe-
dig az ujftéknak kell elkészitenie. K
téren segilséget ad a rendelet,
amennyiben a véllalat béralapjiatol
és tilorakeretét8l fiiggetlenill, akar
tuléraban is el lehet az ilyen mun-

kékat végeztetni,

A rendelet megkdnnyiti a na-
| gyobb jelentBségl ujitasok be-
vezetését, mert a minisztériumok fel-
adatava 1eszl az Ojitdsok bevezetésé-

hez szikséges anyagl feltételek terv-

szerii biztositasat. A miiszaki fej-
lesztési osztaly vezetéjének rendsze-

resen be kell szamolnia a miniszter .
muszaki tanfAcsa el6tt az dltala nyll-
véntartott nagyjelentoséga vjitasok
bevezetésének allasardl. Az iparigaz-
gaté gondoskodni kiteles az iparagi
ajftasi “feladatterv kidolgozasardl €s
annak a véllalati feladattervekbe
valé beépitésérdl. Biztios{tania kell a
nagy jelentdségll ujitasok bevezeté-
sét, tovabbi dontenie kell az igaz-
gatésdg hatdskbrébe utalt kisérletek
lefolytatdsa tArgyaban. Ellendriztet-
nie kell az alarendelt szerveknél mii-
k8d3d kisérleti mihelyekben &s az
erre a célra kijellt izemekben folyé

| kisérleteket_.

A minisztérium ujitasi déntobi-

zottsdga a vitds 1jitasi kérdések-
ben eddig nem volt végsd férum. AZ
lgyiikben tortént déntést kifoghsolb
ujiték a legtobb esetben az OTH
déntobizottsdgahoz fordultak, ahol az
igyek feltorlédiak, A miniszteérium
felelOsségét fokozza és Onallésagat e
téren biztositja az, hogy a jbvoben
ilyen {igyekben 4&ltaldban végsd fo-
rum a minisztériumi dontébizottsag.
Annak {ilésén az OTH képviselbje

részt vehet. Az Ugyet csak abban az

esetben targvalja az OTH mellett
szervezett dontdbizottsag, ha nyilvan-
valé torvénysértésrdl, vagy kbzer-
dekd elvi kérdésrdl van szo.

d



lyasolhatja a tovabbfeldolgozd valla-
latok eredményét. Ez a rendelkezés
Jo fegyver az 1ujitomozgalomban ed-
dig gyakran megnyilvianult é&s karos
sziklatokord wvdllalati szemlélet ellen.

Hibak voltak a mozgalmi statisz-

tikdban is. Az OTH és -a KSH
az uj rendelet alapjan maris kidol-
gozta azt a rendszert, hogy a jovo-
ben milyen médon kell a mozgalom
fobb mutatéit megadllapitani és nép-
gazdasagi szinten oOsszesiteni. Ez
nagy segitseget ad a mozgalom ala-
kulasanak ellendérzésében és az ered-
meények realis értékelésében.

Az uj rendelet megsziintette az

10791854, sz. rendelette] biztosi-
tott — a béralapinoz viszonyitott 1
szazalékos kiillon pénziigyi fedezetet,
amely az 1jitasok Kivitelezésére szol-
galt és azt 0,3 ,-ra szallitotta le. De
egyben lehetove tette, hogy az egyes
iizemek tényleges . szikségletiiknek
megfeleld mértéekben vehessék igeny-
be ezt a forMist. Kiderult ugyanis,
fiogy az egyes minisztériumok oOssz-
vallalati béralapjdnoz viszonyitva az
eddigi maximadlis felhasznalas 0,4%
kol mozgott, Mig ezen belil]l egyes
villalatok nem meritették ki ezt a
lehetdséget, addig masok lényegesen
tullepték. ‘A minisztériumi szinten
engeddlyezett 0,59, tehdt a legtibb
esetben boségesen elegendd. A mi-
nisztériumnak viszont szabad keze
van abban, hogy a tényleges szitkseg-
letnek megfeleléen — indokolt eset-
ben 29,-on feliili mértékben is —
biztositsa az ujitasok kivitelezéséhez
szlikséges penzigyi Keretet, llyen
modon az egyes vallalatok sziikség-
leteit ezentil jobban ki lehet elégi-

teni és a népgazdasagi tervezes kove-

telményei is kielégitést nyernek, Az

engedelyezes soir'an a  minisztérium
bizonyos tartalékot is  Képezhet,
amely biztositékot jelent olyan talil-
manyok és nagyobb jelentdségil vijita-
sok megvaldsitdsira, amelyeket ed-
dig pénziligyi fedezet hianydban csak
nagy idoveszteséggel vagy olykor
egyaltalan nem valédsitottak meg. Az
OTH a jovaben értékes taldlmdianyok-
Kal kapcsolathan javaslatot fog tenni
az illetékes minisztérium midszaki
fejlesztési foosztalyanak, hogy azok
megvalositasat ebbdl a tartalékbdl
tegye lehetove. Ez is elOsegiti majd
az uj technika gyvorsabb titemil beve-

zetaseét,
E A muszaki szinvonal emelése
szempontjabdél az Ui rendelet
nagyjelentoségu valtozast hozott, ami-
Kor véget vetett a minoségrontd uji-
tasok elfogaddsdnak és bevezetésé-
nek., Csak kivételes esetben, a nép-
gazdasag érdekében és csak minisz-
teri engedéllyel lehet minoségrontd
1ujitast elfogadni, Az ujitasi dijat
ilyen esetben a dij 509%,-4aig is le le-
het szallitani. Ez a rendelkezés tehat
kizarja az ujitdasok korébdl azokat a
javaslatokat, amelyek csak latszat-
eredmenyeket adnak és ujitéink fi-
gyelmét hatdarozottan a miszaki szin-
vonal emelését eredmeényezé mind-
ségjavitas felé irdnyitja.

4
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b) Uj dsztonzések az 'ﬁjité.sok dijaza-

saban

Az uj rendelet szerint ugyan al-

talaban megmaradt a enaximalis
100 ezer Ft-os ujitdi, illetve 200 ezer
Ft-os feltalaléi dij, azonban a kilono-
sen ertékes és évi 4,5 millio forintot
lényegesen meghaladd eredménnyel
jaro ujitdsok vagy taldlmanyok ese-
tében a Minisztertanacs elntke felso
hatar neélktil allapithatjia meg a di-
jakat az illetékes miniszter és az
OTH elndkének javaslatara.

A felsé hatarokon belill a ren-
delet lehetoséget ad az eddigi 0ji-
tasi dijnak akar 50%;-0s felemelésére
is, attol dfiiggoen, hogy az elért neép-
gazdasagi eredmeény mellett a mino-
ség milyen mértékben javul. Ez azt
jelenti, hogy a népgazdasig szem-
pontjdbdl legértékesebb qQjitasokra
o0sztondzzik ujitdéinkat. |
Eddig nem rendezték a felta-
laloknak jaro dijazas keérdését a
talalmanyok kilfsldi  értékesitése
esetén. Az Uj rendelet alapjan a fel-
talalot a tiszta bevételbdl 5—30%, il-
leti meg. Abban az esetben is dija-
zando a feltalald, ha a talalmany el-
lenértéke nem pénzbevétel, hanem pl.
muszaki doekumentacié. A dijat egy
dsszegben kell a talalmany jelento-
ségéhez mérten megallapitani és fo-
lyositani, A feltalaldk oOsztOnzésére
iranyul az a rendelkezés is, hogy ha
bevezetett 11jitasra ad az Allam sza~
badalmat, a jovoben nem egy évi
ujitasi dijat kell a feltaldlénak {i-

‘zetni, mint eddig, hanem kétévi fel-
- talalél dijat.

Az 1jitédmozgalom egyik nagy

nehézségén segitett az j rende-
let azzal, hogy elrendelte az ujitasok
bevezetesenél kivaléan kozremuko-
dék jutalmazasat, Az ujitasuk beve-
zetését szorgalmazd Ujiték ugyanis
s0K esetben nemcsak a maradisaggal
kilzdottek, hanem a bevezetés anyagl
feltételeinek thianyaval is. Az ujita-
sok ‘bevezetése rendszerint tobb-
letmunkaval jar, de eddig semmit
sem biztositottak azok szdmara, akik
az ujitds megvalésitdésaban eredmé-
nyesen muakoidtek kodzre. Emiatt az
ujitdk gyvakran nrészesedést igértek
olyanoknak, vagy tarsszerzdoknek vet-
ték be azokat, akik 1j{tasuk bheveze-
tésében segédkeztek. A kdzremikddadi
jutalom rendszere a ‘Szovjetunidéban
és 3 Kinai Népkoztarsasagban bevalt.
A mi ujitémozgalmunkban is nagy
eredmények varhaték abbdl kdvetke-
z6leg, hogy most mar nemcsak az
ujitok, hanem mas személyek erdeke
is az Ujitasck bevezetése, Az atlagon
feliili teljesitménnyel kdzremikdodok
munkakorre valo tekintet nélkiil ré-
szes{theték a jutalomban — ez az
ujitdsi dijtél fuggetlen, annak 15—

1200/,-3ig terjedd Osszeg. A vitdk meg-

eldzése céljabbdl a megvalosito szerv
vezetGje és a szakszervezet egyutte-
sen teszi a jutalmazasl j}avaslatot a

felettes szervnek. A [felettes szerv

hivatalbél kivizsgélja, hogy az igaz-
gatd vagy fémérnok, esetleg villala-
dolgozék milyen  ered-

nek, szerkesztoknek, technolégusok=-z

meénnyel miakddtek kodzre az wjitds
bevezetésében és a jutalomban valé
reszesedésiiket ennek megfeleléen al-
lapitia meg.

Az U0jiték anyagi 6sztﬁnzésének
fokozasat jelenti az a rendelkezés

is, hogy a tapasztalatcsere keretében

atvett javaslatokért jaré dijakat
ezentil az elsé bevezetéstdl szamitott
egy €év helyett, két éven beliil lehet
folydsitani,

c¢) Az Gjitomozgalom erkolesi tiszia-
~ sdganak biztositisa

Az erkolcsi tisztasag kérdéséhez
tartozik eldszdris az a mar emli-
tet{ rendelkezés, amely a mindseg-
rontd ujitasokat ezentdl altaladban ki-
rekeszti a mozgalombadl, | |
Megsz{int a helytelennek bizo-
4 nyult ,.eldlegesdi” rendszer is. Az
elolegesdi riem egy megtévedt ujitot
O8sztOnzott arra, hogy komoly ujita-
soK helyett, tobb kisebb értéki uii-
tast nyuadijtson be, mert igy — azok
elfogadasa esetén — az elbélegek
osszegezodeése révén tobb pénzhez ju-
tott. Artott a mozgalom tekintélyé-
nek, hogy pl. a mult évben elfoga-
dott, de be nem vezetett kb. 30 ezer
javaslat utdn {felvett ujitasi dijeldle-
gek mogott eredmeny nem &allott.
Az elolegesdi rendszert egyes vezetok
arra hasznaltak fel, hogy értéktelen
javaslatok laza elbirdldsival némely
kiszemelt dolgozénak idonként pénz-
beli juttatast adjanak. Az j rende-
let véget vet ennek a lazasignak.
amikor kimondja, hogy az (jitasi ja-
vaslat utan jard uj)itasi dij elsé rész-
letét nem az elfogadas utan 8 nappal,
hanem a bevezetéstd] szamitott 8 nap
utan kell kifizetni. Az eldlegesdi fel-
szamolasa a lazasiag megsziintetésén
felil azzal a pozitiv eredménnyel is
jar, hogy az ujitok fokozottabban
segedkeznek majd a bevezetésnél,
mert az-ujitasi dijat csak bevezetett
Ujftds utdn lehet fizetni. |

A régi rendelet a munkakori kié-
telezettseg kérdését nem hataroz-
ta meg vilagosan. Emiatt sok lazasag -
€s visszadlés keletkezett. Az ij rende-
let vilagosan kimondja, hogy a veze-
tonek, a fdmérndknek, a f6kdnyveld- .
nek tovabbé az irdnyitGszerv szakelo-
adéjanak és a néla magasabb beosz- . 4
tasban dolgozénak thivatalbdl kote~ 3§
lessége munkateriiletével Osszefilggo -4
olyan megoldadsok javasolasa, ame- 3
lyet ipardgl viszonylatban mér alkal- '}
maznak. Ugyancsak teljes mértékben 3
munkakori kdtelességitk az alkalmazo ;3
szerv munkaprogramjiban szerep- g
16 feladatokkal Bsszefilggs javaslatoK
megtétele a kutatéknak, tervezok-.3
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nak, stb., akik tehat kifejezetten Uj$#
eljarasok, tervek, konstrukciék kidol-4
gozisdra, ellendrzésére, médositasd-y
ra vagy javasoldsara vannak alkaly
mazva. Ezeknek a dolgozéknak te'hé..
teljes mértékben munkakdri kotelesw
ségiikk a rdjuk bizott feladatokkal
Osszefiiggo javaslatok megtétele,
véve a talalmanynak mindsiild javasy
latokat. k-



